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Соглашение на обучение

Академический год: 2015/2016
Специальность: Экономика
Период обучения: с 25.01.2016 г. по 28.05.2016 г.

Ф.И.О. студента: Абдыбек уулу Данияр
Отправляющий ВУЗ: Бишкекская финансово-экономическая академия 
Страна: Кыргызская Республика______________________________________

Подробная информация о предлагаемой программе обучения за рубежом

Принимающий ВУЗ: АО «Новый экономический университет имени Т.Рыскулова» 
Страна: Республика Казахстан____________________________________________________

Код
дисциплины

Название предмета Семестр Кредиты
принимающего

ВУЗа

Кредиты
по

ECTS
Бизнес-планирование 135 3
Предпринимательство 90 2
Организация оплаты 
труда

135 3

Логистика 90 2
Антикризисная политика 
предприятия

135 3

Итого: 720 16

ОmJПодпись студента: ......... Дата: 25.01.2016 г.

Отправляющий ВУЗ:
Мы подтверждаем, что предлагаемая программа по соглашению на обучение одобрена. 

Подпись координатора департамента Подпись координатора вуза

   I / . . . . .

Дата: f i t f  _ £)*> . / { _____________________Дата: pif_ Q  / С

Принимающий ВУЗ: АО «Новый экономический университет им. Т.Рыскулова»
Мы подтверждаем, что предлагаемая программа по соглашению на обучение одобрена.

Подпись координатора департамента Подпись координатора вуза

Дата:_____________________________________ Дата:



Ф.И.О. студента: Абдыбек уулу Данияр
Отправляющий ВУЗ: Бишкекская финансово-экономическая академия 
Страна: Кыргызская Республика______________________________________

Код курса/ 
предмета/ 

дисциплины  
(если имеется)

Название курса/ 
предмета/дисциплины Семестр

Кредиты
принимающего

ВУЗа

Кредиты
по

ECTS

Подпись студента:........................... Дата:

Отправляющий ВУЗ:
Мы подтверждаем, что изменения в первоначально предложенную программу обучения 
утверждены.

Подпись координатора департамента Подпись координатора вуза

Дата:_____________________________________ Дата:

Принимающий ВУЗ: АО «Новый экономический университет им. Т.Рыскулова»
Мы подтверждаем, что изменения в первоначально предложенную программу обучения 
утверждены.

Подпись координатора департамента Подпись координатора вуза

Дата:_____________________________________ Дата:



Трехсторонний договор 
на обучение по программе академической мобильности

г. Алматы «22» января 2015г.

Бишкекская финансово-экономическая академия, именуемый в дальнейшем «Отправляющий ВУЗ», в 
лице ректора доц. Сирмбард Светланы Рустамовны, действующего на основании Устава, с одной 
стороны, и АО «Новый экономический университет имени Т. Рыскулова» именуемый в дальнейшем 
«Принимающий ВУЗ», в лице ректора Кшиштоф Рыбиньски, действующего на основании Устава, с 
другой стороны, и гражданин (ка)

Абдыбек уулу Данияр

(Ф.И. О. обучающегося полностью) 
именуемый(-ая) в дальнейшем «Обучающийся», с третьей стороны, в дальнейшем совместно именуемые 
«Стороны», заключили настоящий трехсторонний Договор на обучение по программе внутренней 
академической мобильности (далее - Договор) о нижеследующем:

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
1.1. Принимающий ВУЗ принимает на себя обязательства:
1.1.1 по организации обучения обучающего

Абдыбек уулу Данияр 

(Ф.И.О. обучающегося)
по специальности 580100 «Экономика»
(шифр)(наименование специальности)
соответствующего государственным общеобязательным стандартам, сроком на один семестр 2015-2016 
уч.года с 25.01.2016 г. по 28.05.2016 г. с выдачей транскрипта государственного образца по окончании 
академического периода;
1.1.2 по предоставлению Обучающемуся возможности получения образовательных услуг в соответствии с 
учебными планами Принимающего ВУЗа;
1.2.Оправляющий ВУЗ принимает на себя обязательства:

1.2.1. по организации отправки Обучающегося в Принимающий вуз.
1.2.2. по своевременной оплате за обучение Обучающегося в своем домашнем вузе.

2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ
2.1. Принимающий ВУЗ обязуется:
2.1.1 принять Абдыбек уулу Данияра, студента 3 года обучения со сроком обучения один семестр
(курс, год обучения)(академический период)
в число обучающихся Принимающего ВУЗа в соответствии с условиями договора о сотрудничестве по 
программам академической мобильности между АО «Новый экономический университет им. Т. 
Рыскулова» и Бишкекской финансово-экономической академией;
2.1.2 при заключении настоящего Договора ознакомить обучающегося с Уставом Принимающего ВУЗа, 
лицензией на право ведения образовательной деятельности, правилами внутреннего распорядка и другими 
нормативными правовыми актами, регламентирующими порядок приема в Университет, а также 
основными документами по организации учебно-воспитательного процесса;
2.1.3 обеспечить подготовку специалиста в соответствии с требованиями государственного 
общеобязательного стандарта образования Республики Казахстан:

- согласовать с Отправляющим ВУЗом индивидуальный учебный план, определить объем 
учебной нагрузки и режим занятий обучающегося с перерывами в соответствии с существующими 
нормативами, создать здоровые, безопасные условия обучения Обучающегося;

- обеспечить свободный доступ и пользование информационными ресурсами библиотек ВУЗа, 
учебниками, учебно-методическими комплексами и учебно-методическими пособиями;

- предоставить Обучающемуся возможность пользования компьютерной техникой для 
выполнения заданий в рамках учебных программ, в порядке и на условиях, предусмотренных отдельными 
положениями, утвержденными руководителем Принимающего ВУЗа;



- предоставить место в общежитии в соответствии с расценками Принимающего ВУЗа;
- назначить куратора по академической мобильности для обеспечения Обучающемуся 

надлежащего исполнения обязанностей и безопасных жилищно-бытовых условий;
- не допускать привлечения Обучающегося к выполнению общественных и иных поручений 

без его согласия и в ущерб учебного процесса;
- предоставлять возможность Обучающемуся на добровольной основе принимать участие в 

научных, культурных и спортивных мероприятиях Принимающего ВУЗа, а также в международной 
научной, культурной и спортивной жизни;

- после успешного окончания обучения выдать транскрипт с указанием сведений о программе 
обучения, названий и продолжительности изучения дисциплин и/или прохождения практики, оценки за 
обучение (в национальной шкале и в шкале ECTS), количество присужденных казахстанских кредитов и 
кредитов ECTS.
2.2. Принимающий ВУЗ имеет право:
2.2.1 требовать от Обучающегося добросовестного и надлежащего исполнения обязанностей в 
соответствии с настоящим Договором и Правилами внутреннего распорядка Принимающего ВУЗа, а также 
соблюдения учебной дисциплины, корректного и уважительного отношения к преподавателям, 
сотрудникам и обучающимся;
2.2.2 применять к Обучающемуся меры дисциплинарного воздействия за нарушение им учебной 
дисциплины, условий настоящего Договора, Правил внутреннего распорядка Принимающего ВУЗа;
2.2.3 требовать от Обучающегося бережного отношения к имуществу Принимающего ВУЗа, соблюдения 
правил работы с компьютерной и другой техникой. В случае причинения материального ущерба 
действиями обучающегося требовать возмещения понесенных затрат на его восстановление в порядке, 
предусмотренном действующим законодательством Республики Казахстан;
2.2.4 осуществлять поощрение и вознаграждение Обучающегося за успехи в учебной, научной и 
творческой деятельности;
2.2.5 отчислить Обучающегося из контингента студентов принимающего вуза в случае невыполнения им 
своих обязанностей, предусмотренных пунктами настоящего Договора;
2.2.6 расторгнуть Договор при самовольном прекращении обучения Обучающимся, а также при 
отчислении и других случаях, сопряженных с нарушением Устава Принимающего ВУЗа;
2.3. Отправляющий ВУЗ обязуется:
2.3.1 отправить Абдыбек уулу Данияра

(Ф.И.О. Обучающегося)
На 3 курс по специальности Э к о н о м и к а -........................................................................................ »
(курс, год обучения) (шифр и наименование специальности)

со сроком обучения с 25.01.2016 г. по 28.05.2016 г.
(академический период)

в соответствии с условиями договора о сотрудничестве по программам академической мобильности 
между АО «Новый экономический университет им. Т. Рыскулова» и Бишкекской финансово- 
экономической академией;
2.3.2назначить координатора по академической мобильности из числа сотрудников департамента (отдела^ 
международного сотрудничества и/или офиса регистратора;
2.3.3 координатору оказать консультативную помощь обучающимся в определении перечня дисциплин дл? 
изучения и оформления заявки;
2.3.4 оказать содействие обучающимся в составлении индивидуального учебного плана и согласования ее 
с кафедрой и/или деканатом факультета;
2.3.5 отправить в Принимающий ВУЗ письмо-обоснование с указанием цели выезда, места назначения, 
срока, курса и языка обучения и специальности обучающегося;
2.4. Отправляющий ВУЗ имеет право:
2.4.1 требовать от Обучающегося добросовестного и надлежащего исполнения обязанностей i 
соответствии с настоящим Договором и Правилами внутреннего распорядка Принимающего ВУЗа, а такж< 
соблюдения учебной дисциплины, корректного и уважительного отношения к преподавателям 
сотрудникам и обучающимся академии;
2.4.2 применять к Обучающемуся меры дисциплинарного воздействия за нарушение им учебно! 
дисциплины, условий настоящего Договора, Правил внутреннего распорядка Принимающего ВУЗа;
2.4.3 требовать от Обучающегося бережного отношения к имуществу Принимающего ВУЗа, соблюдения 
правил работы с компьютерной и другой техникой. В случае причинения материального ущерба 
действиями обучающегося требовать возмещения понесенных затрат на его восстановление в порядке,



предусмотренном действующим законодательством Республики Казахстан;
2.4.4 осуществлять поощрение и вознаграждение Обучающегося за успехи в учебной, научной и 
творческой деятельности;
2.4.5 предусмотреть в исключительных случаях индивидуальные льготы за обучение, связанные с 
порядком оплаты;
2.4.6 отчислить Обучающегося в случае невыполнения им своих обязанностей, 
предусмотренных пунктами настоящего Договора;
2.4.7 расторгнуть Договор при самовольном прекращении обучения Обучающимся, а 
также при отчислении и других случаях, сопряженных с нарушением Устава Принимающего ВУЗа;
2.5. Обучающийся обязуется:
2.5.1 выполнять условия индивидуального учебного плана, овладевать знаниями, умениями и 
практическими навыками в полном объеме государственных общеобязательных стандартов образования, 
посещать учебные и практические занятия;
2.5.2 в случае пропуска занятий по уважительным причинам, в течение 3 (трех) рабочих дней 
проинформировать Принимающий ВУЗ;
2.5.3 при нахождении Обучающегося на амбулаторном или стационарном лечении, 
уведомить Принимающий Университет с последующим предъявлением подтверждающих документов:
2.5.4 соблюдать и исполнять приказы и распоряжения ректора Принимающего ВУЗа, Устав, Правила 
внутреннего распорядка и условия настоящего Договора;
2.5.5 бережно относиться к имуществу Принимающего ВУЗа и рационально использовать его, 
участвовать в создании нормальных условий для обучения и проживания в общежитии;
2.5.6 в случае причинения материального ущерба возмещать понесенные затраты на его восстановление 
или замену в порядке действующего законодательства Республики Казахстан;
2.5.7 соблюдать правила воинского учета;
2.5.8 уважительно и корректно относиться к преподавателям, сотрудникам и обучающимся 
Принимающего ВУЗа;
2.5.9 уведомлять Принимающий ВУЗ об изменении места проживания в течение 5 (пяти) дней с момента 
данного изменения.
2.6. Обучающийся имеет право на:
2.6.1 получение дополнительных образовательных услуг за дополнительную оплату обучающимся;
2.6.2 свободный доступ и пользование фондом учебной, учебно-методической литературы на базе 
библиотеки и читальных залов;
2.6.3 участие в органах студенческого самоуправления;
2.6.4 обучение по индивидуальным учебным планам.

3. ФИНАНСОВЫ Е ВОПРОСЫ
3.1. Студенты оплачивают за обучение и несут иные необходимые расходы в своем домашнем 
университете, и освобождаются от оплаты обучения в Принимающем университете.
3.2. Расходы на проживание в Принимающем вузе Студенты несут самостоятельно. Принимающий вуз 
оказывает содействие в поиске и нахождении жилья (включая студенческое общежитие) для студентов, 
приехавших по обмену.
3.3. Студент за счет личных средств оформляет медицинскую страховку, медицинскую справку на весь 
срок обучения в вузе-партнере.
3.4. Все остальные расходы студент несет самостоятельно. Эти расходы включают, но не ограничены 
расходами на питание, перелет и другие транспортные расходы, книги и учебные принадлежности, одежду 
и иное. Принимающий университет организует встречу студентов в аэропорту или на ж/д вокзале.

4. РАСТОРЖ ЕНИЕ ДОГОВОРА И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН
4.1. За неисполнение, либо ненадлежащее исполнение своих обязанностей, предусмотренных 
настоящим Договором, стороны несут ответственность, установленную законами Республики Казахстан и 
Российской Федерации.

5. ПОРЯДОК РАЗРЕШ ЕНИЯ СПОРОВ
5.1.Разногласия и споры, возникающие в процессе выполнения настоящего Договора, разрешаются 
непосредственно сторонами в целях выработки взаимоприемлемых решений.
5.2.Вопросы, не разрешенные сторонами путем переговоров, выработки взаимоприемлемых решений, 
разрешаются в соответствии с действующим законодательством Республики Казахстан и Российской 
Федерации.
5.3.Стороны пришли к соглашению, что местом исполнения Договора является местонахождение



университета АО «Новый экономический университет им. Т. Рыскулова». В случае разрешения спора в 
судебном порядке, спор будет 
рассматриваться по месту исполнения Договора.

6. СРОК ДЕЙСТВИЯ, ПОРЯДОК ИЗМЕНЕНИЯ УСЛОВИЙ ДОГОВОРА
6.1. Настоящий Договор вступает в силу со дня его подписания Сторонами и действует до полного его 
исполнения. При заключении нового договора, действуют условия, установленные на момент 
заключения нового договора.
6.2.Условия настоящего Договора могут быть изменены и дополнены путем заключения Дополнительного 
соглашения.
6.3.Моментом прекращения договорных отношений сторонами является издание соответствующего 
приказа ректора об отчислении из контингента студентов университета.
6.4.Все иные вопросы, неурегулированные настоящим Договором, разрешаются в порядке, 
установленным действующим законодательством Республики Казахстан и Российской Федерации.
6.5. Настоящий Договор заключается в 3 (трех) экземплярах, на русском языке, имеющих одинаковую 
юридическую силу, и передается по 1 (одному) экземпляру каждой из Сторон и действует в течение 
периода обучения Обучающегося в Принимающем вузе.

7. Ю РИДИЧЕСКИЕ АДРЕСА И РЕКВИЗИТЫ  СТОРОН

Отправляющий ВУЗ
Бишкекская финансово-
экономическая
академия
720010, г. Бишкек, 
ул. Молодая Гвардия, 55

ИНН 03105199410042 
Per. № СФКР 0200589507

БИК 125008 
ФОАО «Халык Банк 
Кыргызстан-Бишкек»

, С. Р. Сирмбард
А.

Принимающий ВУЗ
АО «Новый экономический 
университет им.Т.Рыскулова» 
Рыскулова»
050035, г.Алматы, 
ул. Жандосова. 55

Обучающийся
ФИО: Абдыбек уулу
Данияр
Адрес: ул.
Абдыкадырова 109, г.
Бишкек
ИНН:
20911199500874 
Уд.л.№: A N 3515333 
От 18.06.2013 г.

РНН 600 200 021 512 
БИН 010 740 002 528 
К БЕ-17
БИК ALMNKZKA
ИИК KZ94826А 1KZTD2009052
Банк: Филиал АО АТФ Банк

Ректор Кшиштов Рыбиньски

Я, Абдыбек уулу Данияр
(ФИО обучающегося)

Обучающийся 
Абдыбек уулу 
Данияр

S /-----

с настоящим Договором полностью ознакомлен(а) и согласен(а).

Дата: «25» января 2016 г.
(подпись)



PERSONAL INFORMATION

Ирп

WORK EXPERIENCE 

15/02/2013-10/01/2015

15/10/2013-20/01/2014

15/02/2014-Present

EDUCATION AND TRAINING 

25/08/2013-Preserrt

PERSONAL SKILLS 

Mother tongue(s)

Other language(s)

Russian
English

Curriculum vitae

Daniiar Abdybek uulu

9  Ю9А, Abdykadyrov street, Bishkek (Kyrgyzstan) 

f i  +(996)709 335963 » +(996) 312 49 04 03 

SB audaniyar@gmail.com

Sales manager
Aidai Mobile
Chui Avenue, Bishkek (Kyrgyzstan)

Advising customers, help in choosing a product, conducting cash operations.

Business or sector Information and communication

Logist
ENACTUS BAFE, Bishkek (Kyrgyzstan)

- The organization of supply
- procurement management
- distribution management
- organization, control and quality management.

Vice-chairman
Student Government BAFE, Bishkek (Kyrgyzstan)

Organization of general academic cultural events, celebrations, competitions, concerts, hiking, visiting 
performances and concerts and so on.

High Education in the field of "Economics"
Bishkek Academy of Finance and Economics, Bishkek (Kyrgyzstan)

General
- Macroeconomics, Economic 
Occupational
- knowledge of business and its economic

 Я

Kyrgyz

UNDERSTANDING SPEAKING WRITING

Listening Reading Spoken interaction Spoken production

C2 C2 C2 C2 C2

B1 B2 A2 A2 B1

23/6/15 © European Union, 2002-20151 http://europass.cedefop.europa.eu Page 1 /2

mailto:audaniyar@gmail.com
http://europass.cedefop.europa.eu
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Levels: A1 and A2: Basic user - B1 and B2: Independent user - C1 and C2: Proficient user 
Common European Framework of Reference for Languages

>
Communication skills - good communication skills gained through my experience as sales manager

I am committed to expanding its capacity to participate actively in the development of society, which 
suggests to me standing in front of me the realization of goals and the search for effective ways of 
achieving them. What further interaction will help build a reserve to take the decision of problems 
facing society.

Organisational / managerial skills - Strong leadership skills, charisma, professional ambition

- The ability to make non-standard decisions.

Job-related skills - Responsible
- executive
- honest
- easily trained
- purposeful
- sociable.

Computer skills Internet Explorer, MS word, Power Point, Outlook

23/6/15 ©European Union, 2002-20151 http://europass.cedefop.europa.eu Page 2 /2

http://europass.cedefop.europa.eu


Б И Ш К Е К  Ф И Н А Н С Ы  - Э К О Н О М И К А Л Ы К  А К А Д Е М И Я С Ы  
Б И Ш К Е К С К А Я  Ф И Н А Н С О В О  - Э К О Н О М И Ч Е С К А Я  А К А Д Е М И Я  
B IS H K E K  A C A D E M Y  O F  F IN A N C E  A N D  E C O N O M IC S _________

>
7 20010 ,  К ы р гы з  Р есп у б л и ка сы ,  Б и ш к е к  ш аа р ы ,  Ж . Г вардия  бул. 55. 
7 20010 .  К ы р гы зск ая  Р есп уб ли ка ,  г. Б и ш к ек ,  бул . М. Г в арди и .  55.
55, М. G vard ia ,  B ishkek , 720010 .  K y rg y z  R epublic .
Tel.: (312)  39  22 78; 39 22 02. Fax: (3 12) 65 02 I 7:

E-m ail: bafe@ ktnet.kg . bafe.interdepart@gmail.com

2 0 1 5

Letter of Statement

To Whom It May Concern,

This letter o f statement is confirming that the student o f “Economics" program Daniyar 

Abdybek uulu is really a full-time student o f BAFE, who enrolled the 3ld year o f undergraduate 

studies and registered for the 5th semester at Bishkek Academy o f Finance and Economics. 

Education on contract basis without scholarship.

mailto:bafe@ktnet.kg
mailto:bafe.interdepart@gmail.com


R U S S  103 R ussian  language  111 1 S G ood ")

E C O N  226 State  ec o n o m y 1 S G ood 5

E N G L  103 English  language  111 1 S G o o d s

M A T H  103 M a th e m a t ic s  111 1 S *

1 s

>
Satis fac to ry

Exce llen t

5

2POLI 101 Politic sc iences

RU SS 104 R ussian  language  IV 1 s E xce llen t 2

K Y R G  104 K y rg y z  language  IV 1 s E x ce l le n t 2

M A T H  206 M ath em atic a l  m e th o d s  and m ode ls  in e c o n o m y 1 s Satis fac to ry 4

E C O N  204 M ic ro e c o n o m ic s  II 1 s E xce l len t 5

K Y R G  103 K y rg y z  lan g u ag e  111 1 s G ood 2

S T A T 2 0 1 Statis tics 1 s Satis fac to ry 5

ECOL. 101 E co logy 1 s E xcellen t

M A T H  104 M a th em at ic s  IV 1 s S atis fac to ry 3

E C O N  203 M a c ro e c o n o m ic s  11 1 s Exce llen t 5

E C O N  203 К M a c ro e c o n o m ic s  II: T erm  paper 4 E xcellen t

S P O R  101 P hysica l  t ra in ing 2 S Passed „

E N G L  104 English  language  IV 1 S G ood 5

M G M T  205 M a n a g e m e n t 1 S G ood 5

Total:  123

( I) (2) (3) (4) see explanation on back page

N li : T h is  d o c u m e n t is n o t v a lid  w ith o u t th e  s ig n a tu re  o f  the  re g is tra r /d e a n /a d n iin is tra tio n  o f f ic e r  an d  th e  o ff ic ia l s ta m p  o f  th e  in s titu tio n

rn
.sd

aW
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(1) C o u r se  unit code:

Refer  to the  EC I S in fo rm ation  Package

(2) D u ration  o f  co u r se  unit:

Y = 1 full ac ad e m ic  y ea r  
1S 1 se m es te r
I 1 I te rm /tr im e s te r

2S r 2 sem es te rs  
2 T  = 2 te rm s/tr im este rs

(3) D escr ip t ion  o f  the  in st itu t ion a l  g ra d in g  system :

E xce l len t  - s tuden t sh o w ed  a l l- round  and tho rough  k n o w led g e  o f  p rogram  m aterie l,  can 
realize the tasks  easily ,  can  so lve the p rob lem s acco rd in g  the p rog ram  course ,  learned main 
literature and is ac q u a in ted  with  c o m p lem en ta ry  literature , sh o w ed  the c rea tive  abili t ies  to 
u nders tand ,  to ex p o u n d  and to use p rogram  m aterie l;

G o o d  -  s tuden t sh o w ed  th o rough  k n o w led g e  o f  p rogram  m aterie l,  learned m ain  literature, is 
able  to fill up and  to  ren e w  the k n o w led g e  du r in g  the fu r the r  t ra in ing  and  practical work:

Satis fac tory  -  s tuden t show ed  the  k n o w led g e  o f  basic m aterie l w h ich  is necessa ry  for further 
tra in ing  and prac tica l w ork ,  learned main literature, realize the tasks. As a rule this g rade  puts 
do w n  to the  s tuden t w h o  m ade  an e rro r  in ex am in a t io n  but is ability to e l im ina te  them  under 
the d irec tion  o f  instructor;

U n sa t is fa c to r y  -  s tu d en t  sh o w ed  the gaps  in his k n o w led g e  o f  m ain  m ater ie l ,  m ade  the 
fu n dam en ta l  errors.  T h e  s tuden t c a n ’t con t inue  his educa t ion  w ith o u t  add i t iona l  s tud ies  o f  the 
d isc ip line.

Passed  - U nd if fe ren t ia ted  m ark.  T h e  s tuden t passed the  test in ca se  o f  ac co rd an c e  with 
m in im al fixed level o f  k n o w led g e  and  skills.

(4) E C T S  cred its:

1 full ac ad e m ic  y ea r  
1 sem es te r  
1 te rm /tr im e s te r

60  cred its  
30  cred its  
20  credits
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E C T S  - E U R O P E A N  C R E D I T  T R A N S F E R  A N D  A C C U M U L A T I O N  S Y S T E M

4 TRANSCRIPT OF RECORDS

N A M E  O F SENDING  IN S T IT U T IO N ; Bishkek Academy o f  Finance and Economics 
Faculty departm ent o f  Econorn ics
ECTS departmental coordinator; I lead o f  Educational department, Murky /  Suerkulova 
I cl.: ' 996 512 342202 Fax: t 996 3 12 65021 7 e-mail: bSft.iiitdrdepart@ gm:atl,com

N A M E  OF STU D EN T: Abdybek uu lu................................................ First name: Daniyar............
Date and place o f birth: Novem ber 9, 1995, K yrgyz Republic............................... (s e x ) ; Male
Matriculation date: July 16, 2013..............................M atriculation number:.20132426.................

NA M E  OF R E C EIV IN G  IN S T IT U  TION: .............................................................
1 acuity Department o f  ................................................................................................
ECTS departmental coord inator:....................................... ...... ..................................
T e l. : ................................................... Fax-:..........................................................e-mail:

Course Unit 
codei

(1)

Title o f  the course unit Duration
o f  % 

course 
unit (7.)

Local : ECTS 
grade credits 

t.U (4)

................ :........I-........т ..  1

COM P 101 Informational - eommunieationa! technologies 1 1 S Excellent "1 i

: 1 ICON 202 M icroeconom ics 1 1 s Satisfactory 5 1

ENGL 10! English language 1 1 s Good 5

KYRG 101 Kyrgyz language 1 1 s Excellent 2

RUSS 101 Russian language I I S - Satisfactory 2

M ATH 101 M athem atics  1 1 s Excellent S

PHIL 101 Philosophy 1 s Satisfactory 4

SPOR 101 Physical training :  s Passed Г

CO M P 102 Informational eommunieationa! technologies II ...I S Excellent 3

LCON 201 M acroeconom ics 1 1 s Sat isl actors 5

ECON 202 К Term paper: M icroeconom ics 1 - Satisfactory : ......i

I CON 205 1 listory o f  econom ics 1 s Good

ENGL 102 English language И 1 s Satisfactory 5 !

HIST 107 M anas studies 1 s Good 2

PR AC 201 Practice 1 GyV: Excellent 2

RUSS 102 Russian language 11 1 s Satisfactory 2

KYRG 102 Kyrgyz language II 1 s Excellent 2

M A TH  102 M athem atics  11 , ....... t a ....... Satisfactory S 1

ECON 21 1 History o f  econom ic studies 1 r e Excellent I... 3

I о be co n tinu ed  on separate sheet ;



RUSS 103 Russian language III 1 S Good 1 . i
ECON 226

......................% " ........:....v..... .. ........:....... :....
Stale econom y 1 S Good

(
5 1

ENGL 103
......................W~ ■......................... .... ..................  ' ‘
English language III 1 S

>
GOOU 5

VIM  II 103 M athem atics 111 ! S Satisfactory ' 5 I

POLL 101 Politic sciences 1 S 1 Excellent •>

RUSS 104 Russian language IV 1 S I.Cxcel lent a

KYRG 104 K yrgyz language IV 1 S Excellent a

MATH: 206 Mathematical m ethods and models in economy 1 s Satisfactory . 4 .

ECON 204 M icroeconom ics II 1 s Excellent 5

KYRG 103 K v rg w  language III I S Good 2

S T M  201 Statistics 1 s Satisfactory 5 :

ECOL 101 Ecology 4 S I Excellent 3 i

MATH 104 M athem atics IV 1 s Satisfactory . 3 . :  I

ECON 203 M acroeconom ics II 1 s Excellent: :J. ; :

ECON 203 К M acroeconom ics II: Term paper
Щ

Excellent
; I

SPOR 101 Physical training 2 S Passed

ENGL 104 English language IV I S Good 5

M G M T 2 0 5 M anagem ent 1 S Good s

T o ta l :  123

( t) (2) (3) (4) see explanation on back page

N B This docojncm is ihh  valid  u u ln u ii (he signature til the reiusiraivdeaiViidniiiiisirnlnm  officer and the officia l sunup о (the Institution



Course unit code:

%
Refer to the E C T S  information Package

•4 >
(2) Duration o f  course  unit:

Y = I full academ ic year
IS = I sem ester  2S :: 2 semesters
IT - I te rm /trimester 21' ~ 2 terms/trimesters

(3 ) Description o f  the institutional grading system:

Excellent - student showed all-round and thorough knowledge o f  program materiel,  can 
realize the tasks easily, can solve the problems according the program course, learned main 
literature and is acquainted with complementary literature, showed the creative abilities to 
understand, to expound and to use program materiel;

Good student showed thorough knowledge o f  program materiel, learned main literature, is 
able to fill up and to renew the knowledge during the further training and practical work;

Satisfactory -  student show ed the knowledge o f  basic materiel which is necessary for further
training and practical work, learned main literature, realize the tasks. 4 s  a rule this crude p u t s  

down to the student w ho made an error in examination but is ability to eliminate them under 
the direction o f  instructor;

Unsatisfactory student showed the gaps in his knowledge o f  main materiel,  made the 
fundamental errors. The student can 't  continue his education without additional studies o f  the 
discipline.

Passed - Undifferentia ted mark. The student passed the test in case o f  accordance with 
minimal fixed level o f  knowledge and skills.

(4) ECTS credits:

I full academ ic year 
1 semester 
1 term/trimester

60 credits 
30 credits 
20 credits


