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l .Обшltе lI0-цо?кенIIя

1 .1. Библиотека яI]ляетсr1 струкl,урныNj подра:]де,rlение\{ негосударстl]енного вьiсшего

учебного заведенllя Универсrt,t,ет Адапл (лzurее Университет), осуlцествляет

библиотечную. научно-NlетодиLlескуIо. инфорллаrtионную. гуманитарно

просветите,Iь}lу}1; деrIтеjIьность, и обеспе.тttв{}ет Jll,-гературоir и tlнфорп,rаrlией учебно-

воспитатеJrьный проtlесс и науаIные tlсс"]IедоваI]ия,

1.2. Полотtение О библиотеttе рег-паN,IеIIтир),е,Г деятельносl,ь. опреде-rtяет задачи. фуrIкции,

гIрава, обязанноСтr1. tl ,гall(Же гlри}lцип1,1 и форпtы взаихlодеliс,гвltяt биб:шо,геttи с др,vгиNIи

структурны\,1и по.f раздеJIения\{rt лt с"uуrttб аNIи Университета,

1.з. Библиотекil создае,Iся. реорганизуется LI лиIGI,Iдируется приказоN,{ ректора

Университе.га. С.грyктура, штатный состав и LIIIc.|leнHocTb биб.;tиоr,еки утверiitдаются и

из\,{еняю,tся tl рIti(азоN,{ ректора.

1"4" Библио,геrсу, возгJIавляет зitвсдчrоший. который на:]начается FIa должность и

освобоrкдается оТ занtlNlаеNlОй до.;lтсности прLIказох{ рсктора Уrlиверситета. Зirвед.vlоLцая

библиотекой подчинrIется нач.IJlьнику ИнфорrтацIiонного отдела.

1.5. Университс,г обеспе.lttвает гарантиро]]аFILIое финансироваFII,Iе 1(оNIплектования.

обесttе.iивае.Г библиотеttу, llеобходI,lNlьiN,lи с-п,чтtебныьttt t{ проtlзводстt]еFlныNIи

IIоNIеще1{ияN,Iи в соо.1ветствии с деirствуюtлиN,ти Hopt,Ia\,lll, электронI{о-вычис,ilителытой и

коIIировalльно-N{ноxtительно!-I технttкой. Те.]tекоi\{N,Ivникационноti и оргтехгlикой,

1.6. Уrrиверсиl,ет сlбеспе,tивает надлежашие услоВltя д_rlя сохраЕIности II исIIользования

библио,ге.ltlых (loHitoB. компьютерI]оI,о оборl,лованияt, орl,техникI], гараIIтируе,t их

цеJIостносТь, созлаеТ правовые. финансовт,lе LI \IаТериaLiIьFlые ,vсловия. необходимые д"rIя

развития совреN,lеltной иrrфорллационной библиоте.tной среды.

1.7" Фонды библLlотеки яt].]lяlотся собственнос,Iью Универсиlg1ll. lllС'Г}tl{Iы [I бесгt-цаr,llы

дjtя llрофессорско-преподаватеjlьсliого cocTLlBa. доктораIIтоI] (PhD), N,Iагис-грантов,

студентов всех форм обучения и сотрудrlиков Унлtверситета,

1.8. В целях поддержаIrия необходиNlого санитарно - гIiгиеtIiIческого состояния фонда и

поN,IеlценИй в бrлб-цrлОтеltе е}кеl\,1есяLIuо проводtIтсrI саI{итарIlый детtь,
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1.9. Порялок доступа к фондап,t, перечень основных услуI,и усJIоI]ия их предостав:1ения

определяIОтся ПравИлаN{и поJIЬзовilнлIя ус-пчгаN,Iи библиотеки. утверItденныN,lи peKTopoN,I

Университеr:а.

1.10. БиблИотека i4\{eeT штаN.{пЫ с llаlиil{енованиеАl Университе:га Адапl.

1.1 1, РехtИп,t работЫ библрlотеки обозначеtt в l)ег"цаl,tенте Универсиl,ета,

1.12. БlrблLIотека в cBoeli деятелыIости рукоВодствуется Констит.чцией Кыргызсiсой

Республики, Законап,tи КР (об образовании>. <О кчпьтуре). <о биб,циоТеLlноlчI деле),

<об обязаТеЛЬI]оr\1 экземпляРе доку\.{ентов>. <об oxpalre и tIсIlользованIiи историко-

к.Yjrьт,YрнОго нас,]lсдИя>. к О гаран,Iиях и свободе доступа к информациIi)), <Об авторскоп,l

l.t сN,lе;,кных правах). кО правовсlй охране програN,lм для электроннь]х tsычислительных

]\{а11Iин и баз данньж). кО правах и гарантиях ,lrиц с ограниченны\{и возNlохtностями

здоровья), другlIN.,1и государственFlы\,{и нор}{arгивItо-правовыNIи докуN{ентаN{и по

библиоте.rно\.{У деjIу. ак.гами органов угlрalвления высши\,1и ),чебнып,t}t заведенияN,II,1 по

вопросаNf . отнесеt{ныNI к их коN,IпетенциIt. Уставом. Реглап,iентом Уttиверсигета.

Эти.lескиП{ кодексо\,{. документttцией сttс,геr,tы Nrенед){t\IеIIта KaLtecTl]L} (CN4K)

Унлtверситета, реl,JIа\.,1ен1ир},юшеIi его деrlтеjlьtIос]ть. требованllяN,II,I сиоl,еNIы управ"lIения

с,lхршrой тр},да университета. прLlказаN{И И распоряхtенияNlИ ректора, др,чгиNIи

локаJIьными норN,lативно-правовыми актаN{и Уtiиверситета и I{ас,IоящиN{ Пололtением,

1.1З. Бrrблliотека вслет доItумен1ацию и предоставляет отtlе,rы, планы работ и иную

ипфоршrаЧию о cBoeti деятеJlt,НостL1 В установлеIlНОr-I ШОРЯДКе.

2. ()сновные l]:lлаtI[I

2"I. Полное и оперативное биб:rиотечное и инфорл,rаrrионно-библlrографиЧеское

обслухtивание стYдентоВ, N,IагистРаt{тов, докторантоВ (PhD), научных работников,

llреподавателей" иII)i(енерно-,l,ехниLlеского персонала LI Других категорий контингента

l].Y:]a в соотве.l.с,t,вии с ttн(lсlрN,IацlrонIIы]\,Iи :]апросап{и на основе широкого ,lIос,гупа к

фондаr,r"

2.2. Форплирован}Iе библиоте,лно-биб.;rиографrrческrIх рес}рссв rla различных цосителях

в соответствии с гlрофилем Универсrtтета, образователыIыN,Iи програмNlами tI с учетох,I

инфорпrаuионных потребностеri стl,дtентов. профессорско-преподавательского состава,

tlаYLIIIых рабоr:lтt.tкtlв и сотрудников Унrrверситета. вк-rIючая потеtIциальных

п OJ lbзoBaTe: tей с tэ t,раLiиLIеtlныN{ и l]к.l,з\{ожностrI\{и здоровья (ла;tее ов з),
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2.1. Участие в I]осtIитательной и г!,N,IаtIитарно-прос]]етительской деrIтельности

Университета. фсlрл,tироваlllии Y всех категорий сlбl,чающихся социа-цьно-необходиN{ых

знаний и навыliоts. атакже гражданской позиции и lтрофессиолIального интереса,

2.5. Форп,lированL{е, хранение и органиЗация дос,tупа к инфорп,lационным ресурсам в

чифровоьr форпrате дJIя всех категорий пользователей.

2.6. Постоянное поItолIlение коллекЦий ,rрадиционllой и электронной библиотеки и

внедрение новых форпт библио,ге.tного и инфоршrачионного обслуживания поJIьзователей

на основе изучениrI информационных потребностей всех ttатегорий пользователей.

2.7. об.ччеIIие tsсех llользова,телей, стратегии современного инфорN{ационного поиска и

испо.;lьзования элсItтронных ресурсов. Воспl,tтанлте и поl]ыrпение библиотеLIFIо-

инфорr,тациолtной культуры пользоijате.ltелi бибrrrrотеI(LI.

2"6. Расширение форпr бtлблиоте.Iного LI ин(lорlrаш}iонного обслуlкиванtlrt и улучшение

их качестВа пl,тёшr внедрениЯ tIовыХ иr*форп,rачионных техноjlогрlй. коп,rпыотеризации

библиотечно-информационных прOцессов, и форп,rирование кошлфортной для всех

ttатегорий lIользовате_цей библиотеT ной среды.

2.8. Реализацлtя IIрограl'1N,1 ав,IоN{атизацtlи библlтотеки. vLIитывalя в ToN,{ Ltиспе и

приспособ-riенностЬ таких програNlл{ д-rIя лип, с оВЗ.

2.9. ПоддержаIIие и развитLlе пресl]и}ка Университета, а также систеN{ы А,lенед)ItN,Iента

кLlчества в Университете

2" 10. Осущесr.вление иноri хозяйствеrlной леятельlJости в целях оптимизации

биб.ltиоте чного об слу)Itи i]aHll я.

3. Основные фуllкulltl

В соответствi{и с :]адача\,Iи библиотеttа выllолIIяет слелуIощие функuии:

3.1 " Органи:зl,ет полное и оперативное библиотеT ное информачионно-

бrrблиогра(lи.lеское обслухtивание всех категорий пользователей в соответствии с

требованrтяп,tlл стандартов высшего образовани-lt, образовательныl,tи llрограN{I,IаN,Iи.

учебнып,ти tIлана-\1LI и тематикой tла,ччtlых исс-педованt,tй. а также инфорп,rаuиоIIныN,Iи

зtlllросах,t и по;tь:зовltте;tей.

3.2. Бесп:lатно обеспеLlивает члtтателей осно]]ныNlи библltотечl{ь]мJI ),сл),гами:
5
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- лредостаRJlяет 1IоJIную информаuию о составе библиотечного фонда через

систеN,IУ каталогоl], карто,tеК вк,IlIочаЯ эJIектронtIьiе, и другие формы

биб;rиоте,lн ого и нф о р\,1ироваLIия ;

-окаЗыВаеТконсуЛЬТациоFIнУlоПо\{оlцЬВIIоLIскеДокУМеtIТоВ;

- выполняет TeMtlTиLIecKiIe. адресные II друr,ие библиографtтческие справки,

з,3. Коплплектует эJIеI11роннуIо библиотетсу оцифрованныN,lи документаN{и и

электронныN,Iи учебнып,tи и учебно-меtодическиNIи материалаilrи Университета,

электронныN,lи версияNlи научных" учебных и иных rtзданий. публrtкация},Iи из вFlешнllх

Iic]]oLlHиKoB на основе договоров с гlравооблалателltллli.

j.4. Выяв:lяет. изучае.Г и систеN{аlиLlесltи утоLIняет инфорлrацtlонные потребности

студентов, руководства. просрессорско-lrреподавательского состава, научных

сотрудников. \.,Iагистрантов. докторантоts.

з.5. дна;rизируе.t обесгtе.tенность студентов ,yчебнLIкаN,Itr и учебныьIи пособияN,Iи по всем

дисцL{п-lr}iн[lN,I с tl€.t1io корреltтировt(и состава и ,I,еl1атики фондов, а TaIOKe г{,ilаl{а вылуска

ччебпых изланийI и приведения их в сооl]веl]ствие с lлнформачионнымIi лотребностяN,Iи

всех категорий по;rьзователей.

З.6. Осуществляет учет. разN,tещение и проверItу фоrrдов, обеспе,lивает их сохранность,

режим хранения. реставрацию и консервацию. реlrродуцирование доку},1ентов,

3.7. По рекоN{ендацtlt] и при чIIастии rtафелр. депар],аN,IеIIтов rI програN{N{ cBoeBpeN{eHHo

I.зыN,,lаеТ из биб.;rиО,геLlноl,О фонда устаревшt{е rlo содеРжаниЮ и излишIне ду'блетные

изда}lия (доttуллеrггы) с цсjIыо их даJtьнейшеГо спI,IсаIIия_ перераспределения и

реализации в соо1ветствии с действуIоши\,rи норNIативно-правоI]ым актами,

з.8. 11роводит NlетодtlLIеск),ю работу (аналrtтическую. организационную,

консуль,rационr,rую) IIо совершеuстr]ованиtо всех налравленtlii лея,ге:lьности бliб:tиотеки

lI внедрr{ет передов,чю биб;rиотечнуtо техFIоjlогию. результаты научно-

лlсследовате-цьских работ.

3.15. Координируе,I работУ с IIрограN{N{аNIи и департаN,Iентаil,Iи, научными обществами,

о бrшес,гве н Н ыtYtI и о р ган tlзацлt ями У ниверситетLr,

,l. Управление

6
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4.1" Руководство биб;иотеttой осушlествляет l]аведующalя. KoToparl назначаетсrI peкTopoN{

Уttиверситета Ддzrм t1 яв-цrIется LiлeJloN,I Ученого Совета Универси,t,ета.

4.2. Все сотр5rдники библиотеttи несут oTBeTcTBeI{HocTb за сохраНностЬ фоrrдов И

выполнение возлоrttенных на библиотекlr ЗадаLl и фунrсчий, охрану труда и

lIроизводс.гвенной санитарии в установлеIIноI!,I законодатеjIьстl]оNl llорядке.

4"3. Все сотрудirикtл биб,циотеки. в}lновFIые R llрI]чинеIII1и ущерба библиоте,tнып,t фондам-

несуТ oTBeTcTBeHIjIocTL в IIорялке. предусмотренноN,I действуюлIи\1 заlltонодатеjlьстt]ом.

4.5. Заведуюшая издtlет в пределах своей I1оN,Iпетенции, распоряжения и указаtiия.

обязательнЫе д,rlя всех сотр,YдникоВ и ос},шес,ГвляеТ проверку их I,IспоJII]ения.

,1.6. СотрУдники биб;rtlотеltи назначаются на должность и освоботtдаются от до,цжностIi

peкTopo]\I Уttиверситета Адам. Сотрулникrt библиотеки приFIимаlотся на работу по

трудовому договору (riон,граriту).

4.7. CTpyK.L,vpa и штаlт библi.lотеки оrIредс,тяIотся организLlЦионноi1 стрvктуроЙ И

шl,атныN,I расп и с ан и erl Универси,гета Адаr,r.

4"8. Библrrо"гека ведет докуN,{ентациi0 и предоставJrяет информациIо о своей деrlтельности

в },cTaнoBjIeHHoI4 порr]дке.

5. Права,, обязанностлI lI ответственность

5.1. Библиотска имеет IIраво:

5.1 .1 . ОпредеJ]ятЬ содержание и конl(ретные tРорлtы своей деятельности в соответстtsии с

потребностяпrи Университета.

5.1 .2. Вносить предлоrliениrl в разрабо,гку стр,чктуры. штатного распIIсания библиотеки и

ts правиJIа lIользовilния библиотекой для утверItдеFIIiя peктopoN,{.

5,i"З. На ocцoBagllt{ прI]казil peltTopa Универсrtтета Адztм. определять cyп"IN,Iy за,,,lога гlри

tlредставлении читаТеляN,{ редких и ценных изданий. а также в другIrх сJlучаях, согласно

Правилаlл лользования услугаN,lи б иб-ци отеки .

5" 1 .4. Ilo соглtlсоваlниIо с р},ководствоNI Университетаr. определять перечень

дополlI}1тельных пJIатFIых усJIуг li порrIдок предоставленI{rI Iix поJIьзователяN,I" а TaKiKe

порrIдок доступа к фондаtlл библиотеttи. вводи,Iь ограничения в пользовании особо

]
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t{енны N,Iи. редIiи N,Iи и \{ ап оэкземплярным и j{o KуN,I ен,гами .

5.1,5, l-{a ocI]ogalIиI{ прtIказа ректора Университета Адал,t. при},Iенять N,{еры воздействия к

пользователяN{, допустивши\,{ нарушения 11равил irользоваLiия ус-цугаNIи библиотеки или

причинивших ей N.,Iатериальный ущерб (в топ,t lIисJlе утерю, порч.Y. riесанкционированный

выI-Iос и 1-Iесвоевреп,tенный возврат блtб.ltисlте.лных изданий). ОпределrIть в соответствии

с ПравlллаN{и по-IIьзования услугаNIи библtlсtтсttи виды и раз]\tеры коN,{пенсаl{ии },шерба,

нанесенного читатеjtяп,rи библлтотеке.

5.1.7" ЗнаrсоN,IитьсrI с образоватсльными l]рограмN,{апrи, учебныNIи плаI,Iаlvlи тематикой

нир вуза. Полyчать от структурных подр:tзделений Универсrtтета N,lатериiаtlы и

сведениrl. необходип{ые для решениrt поставJIенIlых гlеред библиот,екой задач.

5.1.8, Запрашиваl,ь o,1, структурных tlодразде:tений r.rнформrацию о потребносl,ях ts

леLIатных изланиях и :)лекl]ронIlых }IатерtIалах и lIолучать все издания. выпускаемые

Университетоп.I на бесtlлатной oclioBe.

5.1.9л СписыватЬ "IlllTepaTypy лrз фондов t] соотве,гствиLl с порядitоN,I. устаI{овленным

законодатеJ-IьстtsоNI. пополнять i(ни)tнLIй фонл :за счет книi,. переданных в даР

преt{одавателях,{tl. другиN,III л ица\.,1 и и opr"aн изац}lrIN,I и 
"

5.2. Библиотека обязана:

5.2.1 . Организовыi]ать библиотечIIое. справочIlо-библиографическое и trнфорпlационное

обслуlltивание всех категорий по,,lьзоваI,еле}"i" вести учет всех вlIдов обсл_у;ltиванlrя

по.rrьзователей.

5.2.2. ОрГанизовывать поl]олI{ение и редактировtlние справочно-поискового аппарата

библиотеки, вести нормативную документацию на LIN{еIошиеся Iiаталоги и картотеки.

-5,2.З" Кон.I.ролировать сроки возI]рата выланных докYментов (книгrт" и др )I{ сов]\Iестно

С ДРУГИN,Iи ll11ЛРа3ДеJlеtIияNlи )i ниt]ерсLlтета вести работу по предупрепtлениlо и

л rI кв идации читaiтельс Koti з аj{ол)I(ен ности

5.2.4. Сотрудники библиотеки:

- должнLI 3нать l.{ выIlолнять требованиrl пожарrlой безопасности и сJIедовать

11рави,цаN,1 безопасной экспJIуатациlr оборудованrtя, а также не совершать

дейс lвий. сtlособных пpljl]ecTll It возникнс)веI]ию поiкара;
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- обязаны сl,рого соблюдать запрет }Ia к}-рение в помешениях у11иверс,lтета и в

Дру ги х н еrlред.YсN,{отреIIньiх дjrя курен иrI ]\,Ie стах У н иверс ите,га.

5.2,6. Ilри возникновении пожара не создавать панику и принять N,Iеры к обеспечению

ЭВак)/аЦии.ЦЮДеI"{.N{аТериа-rIы{ыхсрелсТl]иТУхIеНИЯВоЗГоранlIя.

5.3. Рабо,гники библиотекt1 отtsетственны:

5.3. 1 . За cBoeBpeNIeнHoe. качественпое выполнение обяlзаIлностей и функцlrй, отнесенных

I( IiоN,IпетеIlцL{и.

5.З.2. За сохранность фоltда библиотекIl. правильнос,rь его учета и обработiси,

6. Вз а1.Irlодсйствrrс с дрYI II NIlI подразлеленIIя|lI1I

Биб;тио.геКа постояНно осущеСтвJ{яе,l] взtlимоотНошениЯ 11 взаиNIоСвязl] с др_уI,иN4и

структурныN{и IIодразделениямtI Универслrтета лля iIоJl!,Llения иrrформашии"

необходипrоЙ л-rIя осуществJlения lIроизводс,гвенной деятеJIьности блtблиотеки, t(aц

указано l{иже, но не огран[Iчиваясь э,IиN,I.

6.1. Библио.Iека в:];1иN,iодейlствует с 1,чебныпr О'tДеJrОItI по вопросаN,t предостilвленлIя:

- учебных ilлilнов. те\"Iатики НИР;

- сведенrrй по студента1{ (вновь принrIтьINlи. trереводы стулентоts из гр)rпп в I,руtIпы)

в текущеN,I 
"ччебноп,t 

году;

- сt]едений о ttаипtеноваllиях ),чебных лисциtUlинtlх в текущеrr уT ебноN,I голу;

- иIlструктивных N,lатериалов по I-]опроса\1 iiнигообеспе,lеt*ности учебнOго процссса

в разl]езс i{испиплtIн. из\,LiаеN{ых в yHtlBepcliTeTe;

- плана pci |-tttiционно-издате-rlьской деrIтельности Универси,l е],а.

- утверяtдеt{ньн заказов на коN,lllлектоI]ание библl,tотеки:

- инфорN{ациИ о работе с задоJl}itенникаN,lli библиотеtсtl;

- иной иrr(lормации (данных). необходил,tой лля осуlцествлеrIия производственной

деятеJIьности библиотеки ;

- oTLteToB о ltoJ}ttIecl]BeitHONI и lt|lLIecTl]eHHO},I составе фонlа биб;tиотеки:

-инфорп'rацI]Ио:]акаl]ахо.rкаdlеДр't]роГраNlNll'li{еtlар'Iа\lеН.tоВнакоN'IП-rlекТоВание

учебrrоЙ и \,T eбно-П,tеtоJ{иLIесКойI .ltитсрaтyроii'

- инфорп.,rациLl о студентах. IIN,IеюIцих :]адоJI}IIсннос.r,ь перед библиотекой;

9
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иitой инфорN,Iации,

отдела.

необходимой для осуществления деятельности уrебного

6.3. Библиотека взаимодействует:

с юридическим tlтделом по правовым вопрOсам, связанным с подготовкой различньп<

документов;

с отделом кадров по вопросам:

- получения актуального списка
(прием, увольнение, изменение

переводов, отчислений и

университета;
- предоставления дол}кностных

информачии,

сотрудников, состоящих в штате университета,
персональных данных и т. п), а также приема,

изменении персональных данньIх студентов

инструкций, Положений о библиотеке и иной

с бчхгалтеDrrеl:i:

- пО вогlросаN,l предостаВления доl(уtr,{ентОв Ftа ОПЛаТ!: новых изданий,

сопроводительшых доку\,Iентов на прлtобретенные издаI{tlя. актов об исклlочении

изданий и других докYl\{еI{тов и3 сРонда. актоВ о IIринятии в фонд изданилi взамен

утерянных,

с отлелоN,I 0беспечениrI качес,l,ва llo BoпIlocil\I. относяшIиNIся к компетеIlцLlи отдела:

с AXLI по вопросапr:

- организации обучеtttrя ,t,ребованиялt пtlтtарной 'безоласности и правилаNiI

безопасной эксплуtlтациIi обору,дованrtя. а гакже особенностей тушения

приN{енrtеN,lых всIцес,Iв. lviатериалов и I,{N,lеюш!lхся в .YIII-{BepclITeTe перl]ичных

средств поItаlрот},шения. ;

- попучения канцелярских тоtsаiроl]. оборулования. библиотечной техниItи. iltебели.

РаСХОЛНЫN"IИ МаТеРИаЛаN{}I И'l'.П. ;

- обеспеLIения исправноti работы электрI{Llест]]а" водоснабlкения-

гlоrкаробезоllаlсIlосlи" тек,ушего peN"loнTa LI эксllл.Yатации поN{ещений и мебели

бtлб;tиотекiл.

10
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6.'l. Библиотека взаrrпlодеriствует с декана,гошr ВШМ, програNrNlаN{II, департаNIента|tIlI

Ir KypaTopaNIII:

_ по вопроса}{ предоставлеrtия ин(lорп,tации об их,lеIощихся в фонле и BI{oBb

изданных учебньж и у.Iебно-л,Iе,годиLIеских пособиях, показателей

rtнигообеспеLIеннос,ги по дисциплинаNl на текуrций учебный год, графика

мероприятиri по форп,rированr.lю инфорrtаr(ионноri культу,ры пользоваiтелеЙ;

- по вопроса\,I по,тIуt{ениrt зака:]ов гtа учебные и у.rебно-N.lетодические пособия По

дисцlIплинаN{. закрепленныl{ за касРелраNIи; шланов проведения дней r<афедрьт в

библиотеке; рекомендацrrй по использованию изданиЙ. находяtцихся в фонде

бrtблиотеки;
- информации о рtrботе с зало;лжн}Iкапllл биб-цио,l,еки:

- а также иной иllфорп,rачии. необходиплоit дпя осушествJения производСтвенНОЙ

деятельнос ги библиотеки.
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