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1. оБщиЕ положЕния
1.1. Понятие ооП ВПо.
Основная образовательная программа высшего профессиончtльного образования,

полностью соответствует Закону "Об образовании", Госуларственному образовательному

стандарту по специальности высшего профессионального образования 5 6000 l клечебное

дело), иным нормативным правовым актам Кыргызской Респуб"пики в области

образования. ООП ВПО представляет собой систему документов, разработанную и

утвержденнуто Университетом АДАМ с учетом потребностей регионitльного рынка труда

Кыргызстана, требований органов исполнительной власти Кыргызской Республики и

соответствующих отраслевых требований.

ООП ВПО регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и

технологии реirлизации образовательного процесса, оценку качестI]а подготовки

специалистов по данному направлению подготовки и включает в себя: учебный план,

календарный учебный график, рабочие программы учебных курсов, предметов,

дисциплин (модулей) и другие матери€lлы, обеспечивающие качество подготовки

обучающихся, а также программы учебной и производственной практики, и методические

материалы, обеспечивающие реаJIизацию соответствующей образовательной технологии.

выполнение настоящей ооп Впо является обязательным для всех структурных

подразделений Университета, участвующих в реализации профессиональноЙ

образовательной программы по подготовке специttлистов по специfulьности 560001

<Лечебное дело)).

1.2. Термины, определения, сокращения и обозначения

В настоящей ООП высшего профессионального образования используются

термины и определения в соответствии с Законом Кыргызской Республики "Об

образовании", ГОС ВПО КР по специаJlьности 56000l кЛечебное дело), международными

документilми в сфере высшего профессионального образования, принятыми Кыргызской

Республикой в установленном порядке:

. основная образовательная программа - совокупность учебно-
методической документации, регламентирующеЙ цели, ожидаемые результаты.
содержание и организацию реализации образовательного процесса по данному

направлению подготовки (специаJIьности) высшего профессионаJIьного образования;

о направление подготовки - совокупность образовательных программ для

подготовки кадров с высшим профессионаJIьным образованием (специалистов) различных
профилей, интегрируемых на основании общности фунламента_ltьной подготовки;

. профиль - направленность основной образовательной программы на

конкретный вид и (или) объект профессиональной деятельности;
о цикл дисциплин - часть образовательной программы или совокупность

учебньж дисциплин, имеющаJI определенную логическую завершенность по отношению

к установленным целям и результатам обучения, воспитания
1 модуль - часть учебной дисциплины, имеющая определенную логическую

завершенность по отношению к установленным целям и результатам обучения.

воспитания;



о компетенция - динамичнаJI комбинация личных качеств,3наний, умений и

навыков, необходимых для занятия профессионЕrльной деятельностью по специаJIьности

560001 Лечебноедело;
. кредит (зачетная единица) - условнм мера трудоемкости основной

профессиона-пьной образовательной программы;
о рез}льтаты обучения - компетенltии, приобретенные в резуJIьтате обучения

по основной образовательной программе/молулю.

В настоящей ООП используются следующие сокращения:
о Гос - Госуларственный образовательный стандарт;
о Впо - высшее профессиональное образование;
о ооп - основная образовательнiш программа;
о УМО _ учебно-методические объединения;
. IЦ ООП - цикл дисциплин основной образовательной программы;

о ок - общенаучные компетенции;
о Ик - инструментtlльные компетенции;
о Пк - профессиональные компетенции;
о СЛК - социально-личностные и общекультурные компетенции.

о Умс - учебно-методический совет

1.3. Нормативные документы для разработки ООП ВПО по специальности
5б0O0r <<Лечебное дело>

Нормативно-правовую базу разработки ООП составляют:

l. Закон Кыргызской Республики <Об образовании) от 30 апреля 2003г. Jф92;

2. Положение об образовательной организации высшего профессионч}льного

образования Кыргызской Республики, утвержденное постановлением Правительства КР
от 3 февра.гr я 2004 года J\Ъ 5 3 ;

3. Национа_шьнtш программа реформирования системы здравоохранения Кыргызской

Республики <.Щен -соолук > разработаннffI на 20 | 2 -20 l б ;

4, Нормативные правовые акты, регулирующие деятельность образовательных

организаций высшего и среднего профессионttльного образования Кыргызской

Республики, утверждённые постановлением Правительства КР от 29 мая 20l2 г. J'{b346;

5. Приказ Министерства образования и науки Кыргызской Республики кОб

утверждении государственных образовательных стандартов высшего профессионttльного

образования> Ns lЗ57l| от 30 июля 202l г,

6. Закон Кыргызской Республики (Об охране здоровья граждан Кыргызской
Республики> от 9 января 2005 года Ns6.

7. Программа Правительства Кыргызской Республики по охране здоровья населения и

рalзвитию системы здравоохранения на20|9-2030 годы кЗдоровый человек - процветающая

страна), утвержденнЕuI постановлением Правительства Кыргызской Республики от 20

декабря 2018 года J\b 600.

8. Положение об учебно-методическом объединении высшего профессионального

образования Кыргызской Республики, утвержденное постановлением Правительства

Кыргызской Республики от 29 мая 20l2 года N9346.



9. Положение о проведении текущего контроля и промежуточной аттестации

студентов высших учебных заведений Кыргызской Республики, утвержденное

постановлением Правительства Кыргызской Республики от 29 мая 201 2 года Ns346.

l0. ПоложенИе об итогОвой госуларственноЙ аттестациИ выпускников высших учебных

заведений Кыргызской Республики, утвержденное постановлением Правительства

Кыргызской Республики от 29 мая20|2 годаN9346.

11. Приказа Министерства образования и науки Кыргызской Республики (об

утверждении Требований К структуре, трудоемкости к обязательному минимуму

содержания дисциплиш (JФ556/1 от 28.08.201 3г.);

|2. Госуларственный образовательный станларт высшего профессиоtiiLльного

образования по направлению подготовки (спечиальности) 560001 JIечебнОе ДеЛО.

утверждённый Приказом Министерства образования и науки Кыргызской Республики от

30 июля 2021 r,, J\b l357ll;
13. Устав Университета Адам;

14, Лока:lьные нормативно-правовые акты Университета Адам, регулирующие
образовательный процесс, в том числе:

l5. Положение о разработке, утверждении и оценке основных образовательных

программ в Университете Адам.
16. Положение об Итоговой госуларственной аттестации выпускников;

|,l. Положение о структуре уrебно-методических комплексов дисциплин в

Университете Ада:rл;

l8. Сборник нормативных документов по применению крелитной системы в

<Университете Адам>;

19. Положение о проведении текущего контроля и промежуточной аттестации

студентов университета Адам;

20. Положение о нормах времени по планированию работы;

2l. Положение о проведении внешней оценки результатов обучения студентов;

22, Учебный план Университета Адам по специальности <Лечебное дело) с

нормативным сроком обучения 5 лет;

2з. Положение о производственной практике студентов вшМ УА от 8 января 202l

года;

24. provision on conducting of ongoing control and interim assessment of students ofthe

Adam university.



1.4. Общая характеристика ООП ВПО по специальности 5б0001 <Лечебное

дело)>

Выпускник по специальности 5б000l "Лечебное дело)) должен быть готовым

к последипломному образованию по клиническим дисциплинам. Он имеет право

занимать врачебные должности, не связанные с самостоятельным ведением больных,

а также заниматься научно-исследовательской и педагогической деятельностью по

теоретическим и фундаментЕIльным направлениям медицины.

1.4.1. Миссия, цели и задачи ооП ВПо по специальности <<Лечебное дело))

Охрана здоровья населения и обеспечение надлежашiего качества медицинской

помощи путем подготовки высококвалифицированных специаJIистов:

- соответствующих национtlльным и международным стандартам в области медицинского

образования;
- стремящихся к постоянному личностному совершенствованию и профессиональному

росту на основе научно-инновационных технологий;

- руководствующихся высокими этическими нормами при выполнении своих

профессионаJIьных обязанностей ;

- конкурентоспособных и востребованных на отечественном и зарубежном рынках труда.

Itель _ подготовка высокопрофессиона-гlьных и конкурентоспособных

специалистов-врачей:
_ обладающих универс€lльными и профессионаJIьными компетенциями, способствующи м и

их социi}льной мобильности и устойчивости на рынке труда;

- готовых к последипломному обучению, с последующим осуществлением

профессиона_llьной врачебной деятельности в избранной сфере;

- максимально ориентированных на потребности личности, общества и государства.

1. В области обуrения цеJIью ооП ВПо по спеtиаJъности 56000l Лечфное дело явJulется:

подготовка врача" обладшощего универсаJIьными и прфессионtlJъньIми компетенциJlми.

спосбствуюпими его социzIJъной мобильности и устойчивости на pbrнKe Tpy]ta- готового к

послед{пломному обуrению, с последу}ошtим осуществлением профессиоrlшlьной врачебной

деятеJъности в избраrшой сфере,

2. В области воспитания личности цеJью ооП ВПо по спеtиtIJъности 56000l Лечбное

дело явJIяется: вьтработка у студентов целеустремленности, оргЕlнизокlнности, трудоJffiия.

ответственности, грах(Данственности, комм}цикативности, толерtlнтности, эмпатии и повышение

общей куJътуры.

.Щля решения поставленных целей определены задачи:

. создать благоприятную образовательную среду для обеспечения качественного

профессионального образования, базирующегося на современных достижениях
медицинской науки и практики;

. внедрить инновационные методы обучения с использованием компетентностного

подхода для всестороннего рiввития личности в профессионшIьном и социачьно-

культурном плане, с ценностными ориентациями. способного быстро адаптироваться и

быть готовым к любым вызовам окружающего мира;

о внедрить кредитную систему и модульно-рейтинговую оценку достижений студентов

в целях обеспечения академической мобильности и обеспечить соответствие системы



оценки и контроля достижения компетенций выпускника

профессиональноЙ деятельности.

их булущей

|.4.2. принципы, на основании которых осуществляется подготовка

выпускников:
о Направленность образования на последипломное обучение, а также

непрерывное образование и самообразование в течение всеЙ жизни;

о Развитие практико-ориентированного обучения на основе

компетентностного подхода;

о Использование кредитноЙ системы И модульно-рейтинI,овоЙ оценки

достижений студентов в целях обеспечен ия академическОЙ МОбИЛЬНОСТИ ;

о Соответствие системы оценки и контроля достижения компетенций

выпускниКа их булуЩей профеСсионаJIьнОй деятельности;

о Приобретение профессионаJIьных и личностных компетенций.

обеспечивающих приоритетную востребованность и устойчивую конкурентоспособность

на отечественном и международном рынках труда.

1.4.3. Срок освоения ооП впо 560001 <<Лечебное дело))

нормативный срок освоения ооп впо по специальности kМedical doctor>

560001 <<Лечебное дело}> на базе среднего общего или срелнего/высшего

профессионаJIьного образования составляет б лет только при очной форме обучения, fl.ltя

иностранных граждан с 12-летним базовым средним образованием составляет 5 лет. только

при очной форме обучения.

общая трудоемкость освоения ооП ВПо по специальности на базе срелнего обшего или

среднего/высшего профессионального образования при очной форме обучения составляет

не менее 360 кредитов. .Щля иностранных граждан с 12-летним базовым образованием

общая трудоемкость освоения ооп Впо при очной форме обучения составляет не менее

320 крелитов.

Трулоемкость ооП ВПО при о.пtой форме обуrения за уrебньй год равна не менее 60 крсдитапl.

Одшr крдrг эквивалентен не менее 30 часам ребной работы студента (вшшочая его аудиторную.

самостояте.гьную рабоry и все ви.щI атгесташи).

1.5. Требования к уровню подготовленности абиryриента

К освоению образовательной программы по специаJIьности 56000l кЛечебноедело))

допускаются лица, имеющие образование соответствующего уровня, подтвержденное

документом о среднем обцем образовани и иJм о среднем профессиональном образовании.

либо документом о высшем образовании.

для лиц, поступающих на программу обучения сроком 5 лет, требуется l2-летнее

базовое среднее образование.

Прави ма по 1в ВШМ, УА

формируются ежегодно университетом на основе (Дарsдк"а ц!и"ёry!а в

завед9-ни*я-,_Крр_rц-э-_с_кой_ Р_99публики)},, утвержлённого приказом МоН КР,

2. хдрдктЕристикд проФЕссиондльноЙ дЕя1Ельности
выпускникд по спЕцидльности 5б0001 (лЕчЕБноЕ дЕло)

2.1. область профессиональной деятельности выпускников включает

практическое здравоохранение и медицинские науки, занимающиеся целенаправленным

развитием и применением технологий. средств, способов и метолов врачебltой
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деятельноСти, направленныХ на сохраНение И улучшение здоровья l{асе-це}lия пу,гс1\,I

оказания медицинской помощи (лечебно-профилактической, медико-соllиаlIьной) tl

диспансерного наблюдения.

Выпускники могут осуществjIяl ь профессионаJIьI{ую llеятеJlьlIость в .ilруI-их

областях (или в сферах) профессиональной деятельности при условии соответствия

уровня их образования и полученных компетенций требованиям к ква-пифИкациИ

работника.
2.2. объекты профессиональной деятельности выпускника:

о Физические лица (пачиенты)

о СовокуПностЬ средстВ и тexHojIOl ий. HattpaBJleHtIыx на созilаtlИе ус;tовий лjlя охраllы

здоровья, профилактики и лечен ия заболеван ий.

о Население

2.3. Виды и задачи профессиональной деятельности выпускника
. профилактическая;
о диагностическая;
о лечебная:

о реабилитационная;
о образовательнtlя;
. организационно-управленческая;
о научно-исследовательская.

2.4. Задачи профессио нальной деятел ь н ости вы пускни ка

Проф uлакmuчес кая dеяmел ь н ос m ь :

. осуществление мероприятий по формированию у населения мотивации к

сохранению и укреплению здоровья;

. проведение профилактических и противоэпидемиологических меропрltятий.

направленных на предупреждение возникновения заболеваний:

о осуu{ествление диспансерного наблюдеIIия за взрослLlм IlаСеЛеII1,1е\{. Ilo;lРoc'I'Ka\tll tl

детьми;
о проведение профилактики заболеваний среди детей, подростков и взрослого

населения;
о проведение санитарно-просветительной работы среди взрослого населения. детей.

их родстВенникоВ и медицинского персона,'tа с целью формирования здоровоI,о

образа жизни. ро9 - (пк-3, пк-6, l]K_10, пк-l 1, пк-12, пк-25),

f uaz нос muческая dея mел ьн ос m ь :

о диагностика заболеваний и патологических состояний у пациентов на основе

владениЯ пропедевТическимИ И лаборатоРно-инстрУментаJIьными методаN{и

исследования;
. диагностика неотложных состояний у населения различных BoзpacTllo-tIojIOt]ыx

групп;
. диагностика беременности.
о проведение судебно-медицинской экспертизы. ро7- (пк-5, пк-14. пк-15. пк-16).

л е че б ная dеяmель но сmь :

. лечение населения с использованием терапевтических и хирургических мето.цов.

основанных на принципах докiвательной медицины;
9



о ведение физиологической и патологической беременности;

о оказание врачебной помощи населению различных возрастно-половых групп при

неотложных состояниях ;

. проведение лечебно-эвакуационных мероприятий в условиях чрезвычайной

ситуации и оказание врачебноЙ помощи населению в экстремальных условиях эпидемий,

в очагах массового поражения;

. организация работы с медикtlп4ентозными средствами и соблюдение правил их

использованияихранения. ро8 _ (пк-l7, пк-18, пк-19, пк-20, пк-2l).
Реаб шl umацuо нная lеяmел ьн ос m ь :

. проведение реабилитационных меропри ятий и санитарно-курортного лечения среди

взрослого населения, подростков и детей, перенесших соматическое заболевание, травму

или оперативное вмешательство ;

о использование средств лечебной физкультуры, физиотерапии и нетрадиционных

методов терапии (рефлексотерапии, фитотерапии, курортных факторов) у взрослого

населения, подростков и детей, нуждающихся в реабилиташии.

ро12 _ (пк-9, пк-22, пк-23)
О бр аз о в аmель н ая l еяmель н о с m ь :

о формирование у взрослого населения, подростков и детей позитивного

медицинского поведения, направленного на сохранение и повышение уровня здоровья;

о формирование у взрослого населения, подростков и детей мотивации к здоровому

образУ жизни, в тоМ числе к устранению вредных привычек, неблагоприятно влияюlllих lIa

состояние здоровья подрастающего поколения;

о обучение взрослого населения, подростков и детей основным мероприятиям

оздоровительного характера, способствующим профилактике возникновения заболеваний

и укреплению здоровья. РО11 - (ПК-6, ПК-11, ПК-12, ПК-24).

Орzан uз ацuонно,упр ааrе нче с кая d еяmельнос mь :

. применение ocHoBHbIx принципов организации оказания медицинской помоши в

лечебных учреждениях и их структурных подразделениях;

о создание в медицинских организациях благоприятных условий лля пребывания

пациентов и труловой деятельности медицинского персонала;

. организация проведения медицинской экспертизы;

. участие в организации оценки качества оказания лечебно-диагностической и

реабилитационно-профилактической помощи пациентам;

ро5 _ (ик-4, пк-27, пк-28, пк-29).
Н ауч но- ас сл е d о в аmельс кая d ея mел ь но с mь :

о анЕIлиз науtной литературы и официшIьных статистических обзоров;

. написание рефератов, научньIх статей, докладов по современньш научным

проблемам;
. участие в проведении статистического анализа и подготовка доклада по

выполненному исследованию.
о решение отдельных научно-исследовательских и научно-приклzulных Задач В

области здравоохранения по диагностике, лечению, медицинской реабилитации и

профилактике. РО14 - (OK-l, ИК-2, ПК-26, ПК-3l, ПК-32, ПК-33).
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3. трЕБовАния к ооп впо
3.1. обurие требования к правам и обязанностям Университета AflAM при

реализации ООП ВПО
3.1.1. Университет в лице Высшей школы медицины Университета Ддам (далее -.

ВШМ УА) самостоятельно разрабатывает ООП по специальности 56000l кЛечебное деJlо)

на основе соответствующего ГОС ВПО Кыргызской Республики с учетом потребностей

рынка труда и утверждает на заседании Ученого совета.

Настоящий ООП ВПО обновляется не реже одного раза в пять лет с учетом развития
науки, культуры, экономики, техники, технологий и социа.гtьной сферы, и в соответствии с

рекомендациями по обеспечению гарантии качества образования, заключающимися:

- в разработке стратегии по обеспечению качества подготовки выпускников;

- в мониторинге, периодическом рецензировании образовательных программ;

- в разработке объективньгх процедур оценки уровня знаний и умений студентов.

компетенций выпускников на основе четких согласованных критериев;

- в обеспечении качества и компетентности преподавательского состава;

- в обеспечении достаточными ресурсами всех реаJIизуемых образоватеJIьных

программ, контроле эффективности их использования, в том числе путем опроса

обуrаемых;
- в регулярном проведении самообследования по согласованным критериям для оценки

своей деятельности (стратегии) и сопоставления с другими образовательными

учреждениями;
- в информировании общественности о результатах своей деятеJlьности. lIJIaHax. об

инновациях.

з.|.2. ВШМ УД создает условия, необходимые для развития социалЬно-

воспитательного компонента уrебного процесса, включая ршвитие студенческого

самоуправления, участие студентов в работе общественных организаций, СПОРТиВнЫХ И

творческих клубов, научных студенческих обществ.

3.1,3, вшм УД привлекает обучающихся студентов в формировании }lастояшtей

ооп впо, знакомит студентов с их правами и обязанностями при формировании ооII.

разъясняет, что выбранные студентами дисциплины становятся для них обязательными, а

их cyMMapHбI трудоемкость не может быть меньше, чем это предусмотрено учебным
планом.

3.1.4. оценка качества подготовки студентов и выпускников должна включать их

текущую, промежуточную и итоговУю государственную аттестации. Базы оЦеночных

средств разрабатываются и утверждаются ВШМ УА.
требования к аттестации студентов и выпускников, к содержанию, объему и

структуре выпускных квалификационных работ определяются вузом с учетом Положения

о государственной итоговой аттестации выпускников ВУЗов.

3.1.5. ооП должна содержать дисциплины по выбору студента. Порялок

формирования дисцИплин по выбору студента устанавливается согласно внутренним

нормативным документам ВШМ УА.
3.2. Анализ потребностей работолателей
Модель выпускника по специальности 56000l кЛечебное дело) формируется с

учетоМ потребностеЙ работодателей. объем и структура потребностей работодателя
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оцениваются на основании анализа заполненных руководителями лечебно-

профилактических rIреждений <Анкет лля работодателей>. Прогноз востребованности

выпускников на рынке труда и перспективы их трудоустройства по выбранной

специальности (с учетом булущей специализачии) осуществляется на основании анализа

анкетньгх данных.
4. Общие требования к правам и обязанностям студентов при реализации ООП

впо.
4.1. Стуленты имеют право в пределах объема учебного времени, отведенного на

освоение учебных дисциплин по выбору студента, выбирать конкретные дисциПлиНы.

4.|.2. При формировании своей индивидуальной образовательной траектории

студенты имеют право получать консультацию в департаментах по выбору дисциплин.

4.1.3. В целях достижения результатов при освоении ООП в части развиТия

социально-личностньtх компетенций студенты участвуют в развитии студенческого

самоупраВления, работе общественных организаций, спортивных и творческих клубов.

научных студенческих обществ.

4.|.4. Студенты обязаны выполнять в установленные сроки все задания.

предусмотренные ООП ВПО.
4.2. Максимальный объем учебной нагрузки студента устанавливается не менее

45 часоВ в неделЮ при 5-днеВной учебной неделе и не менее 54 часов в неделю - при 6-

дневноЙ неделе обучения, включая все виды его аулиторной и внеаудиторной

(саллостоятельной) учебной работы.
объем аудиторных занятий в неделю составляет не менее 50% от общего объема.

вьцеленного на изrrение каждой учебной дисциплины.
В часы, отводимые на самостоятельную работу по учебной дисциплине, вкJIючается

время, предусмотренное на подготовку к экзамену по данной учебной дисциплине

(молулю).

общий объем каникулярного времени в учебном году составляет 7-10 недель. в том

числе не менее двух недель в зимний период. [ля иностранных граждаlI. обучаюшихся lto

программе ооп впо по специ,шьности 56000l Лечебное дело, продолжительность зимних

каникул определяется ВШМ УА.
5. трЕБовАния к

(модЕль выпускникА).
РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ

порядок формирования перечня компетенций основной образовательной

программы пО направлениЮ подготовки 56000l кЛечебное ДеЛо) с присвое}lиеN{

квалификации (спечиа-гtьности) кВрач> основывается на перечне компетенций (т.е. его

способностей применять знания умения и личные качества в соответствии с заlIачами

профессионшlьной деятельности) Гос Впо по направлению подготовки клечебное Дело)).

а) универсальными:
- общенаучные компетенции (оК):

ок_1 - способен и готов анализировать социально-значимые проблемы и проllессы.

использовать методы естественнонаучных. математических и гуманитарных наук в различных

видах профессиональной и социальной деятельности;

ок_2 - способеН и готоВ к анализУ значимыХ политичеСких событий и тенденций, к

овладению основными понятиями и закономерностями мирового исторического процесса.
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к уважительному и бережному отношению к историческому наследию и традициям. к

оценке политики государства, Лля формирования гражданской позиции;

ок-3 . способен и готов собирать, обрабатыва,гь и интерIlретировать с исllользова}lием

современных информационных технологиЙ ланные, необходимые для формирования суждений

по соответствующим социальным, научным и этическим проблемам;

ок_4 - способен и готов работать в коллективе, толерантно воспринимать социальные.

этнические, конфессиональные и культурные различия.

- инструментальные компетенции (ИК):

ик_1- способен и готов к работе с компьютерной техникой и программным обесtlсчеttием сис,гемно1,0

и прикладного назначения дIя решения профессиональных задач;

ик_2 _ способен и готов использовать информационные, библиографические ресурсы и

информационно-коммуникационные технологии с учетом основных требований

информационной безопасности ;

ик_3 - способен и готов к письменной и устной коммуникации на государственном языке и

официальном языках, способен овладеть одним из иностранных языков для решения

профессионаJIьных задач;

ик_4 - способеН И готоВ использоватЬ методЫ управлениЯ; организовать рабоry

исполнителей; находить и принимать ответственные управленческие решения в условиях различных

мнений и в рамках своей профессионапьной компетенции.

компетен

слк-1- способен и готоВ реализова,tь этиrIеские. деон,голоt,иllеские и биоэтическиеtlриllIlиllы в

профессиональной деятельности,

слк_2 - способен и готов к овладению приемами профессионального общения; строить

межличностные отношения, работать в группе, конструктивно разрешать конфликтныеситуаltии.

толерантно воспринимать социальные, этнические, конфессиональные и ку,цьтурные различия;

слк-3 - способен и готов к постоянному повыIIIению квалификаtIии. самоIlознаtlиlо.

саморазвиТию, самоактуализациИ, управлятЬ своиМ временем. пJIанироваТь и органиЗоВыВаТЬсВ()к)

деятельность, выстраивать стратегию личного и профессионального развитияи обученияl

слк-4 - способен и готов осуществлять свою деятельность с учетом принятых в обществе

моральных и правовых норм, соблюдать законы и нормативные правовые акты по работс с

конфиденчиальной информачией, нести социальную и этическую ответственносtь:}а tlриня,1,1,1с

решения;
слк-5 - способеН и готоВ к логическом\,и арI,умеIlтироваllном)'аllаj|из\. к tlrб-tичtttlli pc,ttt.

ведению дискуссии и полемики, к осуществлснию восI]итатеJlьной и образовате":tьtttlй деятеjlьнос I,и.

к сотрудничеству.

пк_1 - способен и готов соблюдать правила врачебной этики, законы и нормативные акты по работс

с конфиденциальной информаuией, сохранять врачебную тайну;

пк-2 - способен И готоВ анi}лизироватЬ результаты собственной деятельности дJlя

предотвращения врачебных ошибок, осознавая при этом дисциплинированную

административную, гражданско-правовую, уголовную ответственность;

пк_3 - способен и готов анализировать социально-значимые проблемы и процессы. использовать

методики экономических отношений всистеме здравоохранения'
13
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ПК-4 - способен и готов проводить патофизиологический анализ клинических синлромоl].

обосновывать патогенетически оправданные метолы (принuипы) лиагностики. JIечеllия.

реабилитачии и профилактики срели насеJIсIIия с }i 
t{сгом вOзраст}tо-IIОJ]Оt]l)Iх Ip\ lIll:

ПК-5 - способен и готов проводить и интерIlре,гировать or]poc" физикальный осмотр. кJIиtlическос

обследование, результаты современных лабораторно-инструментальных исследованиЙ, написать

медицинскую карту амбулаторного и стационарного больного взрослого и ребенка;
ПК-6 _ способен и готов применять методы асептики и антисептики, использовать медиtlинскиЙ

инструментарий, владеть техникой ухода за больными;

ПК-7 - способен и готов к работе с мелико-техничс,ской аIlIlаратчрой. иclttl.1Ib,ll,eMtlii в рабоrс с

пациентами, применять вOзмOжt,{ос,ги cot]pc\{0lIll1,IX инсРоршtаllиtltIных Tex}l0jlcll ttГi ,,("lIя рсllIсIIия
профессионаJIьных задач ;

ПК_8 - способен и готов применять современную информацию о показателях здоровья

населения на уровне ЛПУ;
- профилактическаJI деятельность :

ПК 10 - способен и готов осуществлять гlрофилактические мероприятия Ilo прс.ц),пре;кjlеtlик]

инфекшионных. паразитарных и неинфекtци(lIlllых бо.llезttей:

ПК-l1 _ способен и готов проводить среди населения санитарно-просветитеJlьную работу по

устранению модифицированных факторов риска развития заболеваний, давать рекомендации
по здоровому питанию;
ПК-12 _ способен и готов проводить отбор лиц для наблюдения с учетом резуJIьта'гOR

массовой туберкулинодигностики и флюорографического обслелования. оItениваl,ь

результаты с целью раннего выявления гу,берку;rсза;

ПК-13 - способен и готов проволиlь противоэпидемические мероприятия. заtl(иту нассJlеtlия в

очагах особо оltасных инфекций, при ухудшении радиационной обстановкистихийных бедствиях и

иных чрезвычайных ситуациях;

- диагностическiш деятельность :

ПК-14 - способен и готов к постановке диагноза на основании результатов биохимических и

кJIинических исследований с учетом течсIlия паl,о.Ilогии IIо органам. сис|с}tа\l и OpI аllи]\lа Ij

целом;

ПК-15 - способен и готов анализировать закономерности функltионирование отдельных органов и

систем, испOльзовать знания анатомо-физиологических особенностей, основные методики к.lинико-

лабораторного обследования и оценки функционального состояния организма взрослого человека

и детей, для своевременной диагностики заболеваниЙ и патологических процессов:

ПК_lб - способен и готов использовать zu]горитм llос,гаItовки ,1иаI,1Iо,tа (ocIloI]ll()I().

сопутствующего, осложнений) с учето1\,1 МКБ. выполнять основные _lt,lагностическt,iс

мероприятия по выявлению неотложных и угрожающих жизни состояний:

- лечебная деятельность:
ПК- 17 - способен и готов выполнять 0сновные лечебные мероприятия при наиболее часl,о

встречающихся заболеваниях и состояниях у взрослого населения и детей в амбулаторных условиях и

условиях стационара;
ПК-18 - способен и готов к оказанию медиIlинской llомощи Ilри острых заболеваttиях. сост0яllиях.

обострении хронических заболеваний, не сопровождающихся угрозой жизни пациента и не

требующих экстренной медицинской помощи;

ПК_l9 - способен и готов оказь]вать первую врачебную помощь в случае возникновения lIео,гjIо)fillых

и угрожающих жизни состояний, направлять на госпитализацию больных в плаrIовом и экстренttоN.t
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порядке;

пк-20 - способен и готOв оказывать медицинскую помощь llри Llрезвычайных сиtуациях. в т0м tiис"]lс

требующих медицинской эвакуации ]

ПК-2l - способен и готов к ведению физиолоt,и,tеской беременности приему родов:

- реабилитационная деятельность :

ПК-22 - способен и готов применять реабилитационные мероприятия (мелиuинские. социальные и

профессиональные) среди населения при наиболее распространенных патологических состояниях и

пOвреждениях организма;

ПК-23 _ способен и готов давать рекомеIIлации по выбору режима. опрс,IlсjIяlь IIока,]аtlия 11

противопоказания к назначению средств лечебной физкультуры, физиотерапии. cp0,1cтt]

немедикаментозной терапии, использовать основные курортные факторы при лечении взрослОгО

населения и детей;
- образовательная деятельность

ПК-24 _ способен и готов к обучению сре/]него и младIлего медицинского персонаJlа правиjIа|\l

санитарно-гигиеническOго режима, этически1\,l и леонтологическим принllипам:

пк-25 - способен и готоВ к обученикl tIаселения 0сllовным I,иI,иенически\l мероIlрия гияNt и

просветительской деятельности по формирован навыков здорового образа жизни;

- организационно-упDавленческая дея

ПК-26 способен и готов использовать нормативную документацию. принЯ'гук) t]

здравоохранении КР, а также используемую в международной практическоЙ мелиl(ине:

пк-27 - способен и готов использовать знания структуры организаций здравсlохра}lеtlия.систем\

направления и перенаправления;

ПК-28 - способен и готов обеспечивать рациональную организацию труда cpcjlttel,o и м.лалIIIсI'о

медицинского персонала лечебно-профилактических учрежлений;

пк-29 - способен и готов к оценке качества ока]ания медицинской помо1-1(и с

использованием основных медико-статистических показателей;

пк-30 -способен и готов к организации медицинской помощи при чрезвыLtайttых сит\,аttиях.

в том числе медицинской эвакуации;

- научно-исследовательская дея,гельнос гь

пк-31 - способен и готов ана],Iизировать и публично представляl,ь медицинск},к)

информачию на основе докiLзательной медицины;

пк-з2 - способен и готов к планированию и проведению научных исслелований:

пк-33 способен и готов к внедрению новых методов и методик" направjIенных Ila oxpa}l\

здоровья населения.

Модель выпускника отражает ожидаемые результаты образования.

ожидаемым результатом современного образования, можно считать развитие тех

свойств личности, которые необходимы для саморазвития, для профессионапьtlой

самореа,tизации, и, в то же время могут быть в полной мере использованы обществоrt.

Модель выпускника динамична и опираеl,ся на принIIиIl IIосl,ояtl}lого l]овыlIIсllllя качес1,I]а

на основе обратной и оперея(аюtцей свя,]и.

Для выпУскникоВ по специальности 5б000l кJIечебное дело) IIредусмотрены

следующие результаты обучения (РО):
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РО l - способность решать профессионttльные задачи, используя базовые знания из

области социально-гуманитарных, естественно-научных, экономических и мелико-

биологических дисциплин, в своей деятельности (OK-l, ОК-2, СЛК-3, IlК-3);

РО2 - способность использовать приемы делового общения в устной и письменной

формах на государственном языке и на одном из иностранных языков, для решения
профессионЕIльньгх задач с использованием современных методов коммуникоцииr готов к

публичным выступлениям (ОК-3, СЛК-2, СЛК-5, ИК-1, ИК-2, ИК-3);

РОЗ - способность осуществлять свою профессионаJ,Iьную деятельность, учитывая

моральные и правовые нормы общества и коллектива, правила врачебttой эгики (()К-4. ИК-
4, СЛД-1, СЛК-2, СЛК-4, ПК-l, ПК-2);

РО4 - способность применять информационные и библиографические ресурсы.
современные информационные технологии и медико-техническую аппаратуру в своей

практической деятельности (ИК - |,ИК-Z,ПК-27, ПК-3l);
РО5 - способность применять основные принципы организации и управления l]

сфере охраны здоровья граждан в медицинских организациях и их структурtJых

подрtr}делениях (ИК-4, ПК - 27,ПК - 28, ПК-29);
РОб - способность применять базовые знания в области фунламентальньгх дисциплин для

своевременной постановки диагноза и выбора тактики терапии во врачебной практике (ПК-

4, ПК-l4, ПК-15, ПК-18);
РО7 - способность анализировать результаты клинических и лабораторно-

инструментttльных исследований для постановки верного диагноза и опреле.гlеlIия объема

терапии (ПК-5, ПК-14, ПК-l5, ПК-16);
РО8 _ способность выбрать подходящую тактику лечебных мероприятий при

наиболее часто встречЕlющихся заболеваниях и патологических состояниях у взрослого

населения и детей, в том числе и при неотложных состояниях (ПК-l7, ПК-l8. ПК-l9, ПК-

20, ПК-21);
Р09 - способность применять знания и методы санитарно-просветительскоЙ работы

для осуществления профилактических мероприятий по предупрежлению рiвви'гия
инфекционных и неинфекционных заболеваний, сохранения здоровья (ПК-3, ПК-6, ПК-l0.
ПК-11, ПК-12, ПК-25);

РО10- способность проводить противоэпидемические мероприятия и организациЮ

защиты населения и территорий от возможных последствий чрезвычайных ситуаuий и

стихийных бедствий (ПК-l3, ПК-20, ПК-30);

РО11- способность соблюдать Ilравила санитарно-гигиеническоl-tl рсжима в JlIl}'.
знать основы инфекционного контроля используя методы асептики и антисептики; владеть

техникой ухода за больными взрослыми и детьми (ПК-6, ПК- 1 l , ПК- l 2, ПК-24);

РО12 - способность проводить реабилитационные мероприятия среди взрослого

населения, в том числе беременных, подростков и детей, перенесших соматическое

заболевание, травму или оперативное вмеtпательство и знание oclloвIlыx вопросов

экспертизы трудоспособности (ПК-9, ПК -22. ПК-23);

РО13 владеть инновационными методами сбора и обработки меДико-

статистические данных для анализа информачии о покtвателях здоровья населения (ИК-l.
ПК-8, ПК-3l);

16



ро14 - способность к научно-исследовательской деятельности на основе приt{циtlоl]

доказательной медицины для разработки новых MeTo/toB и тсхttt,lJlсll-ий в об.,lас,l lt

здравоохранения (oK-l ,ик,2, пК-26, IlK_3l. пк-32. IlK-33),

5. 1 . Матри ца комп етенция ( При лож_е*ц и ц*}lg1}

5.2. ТРЕБОВАНИЯ К
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СТАНДАРТД И СООТВЕТСТВИЯ ДЕСКРИПТОРАМ

ОСУЩЕСТВЛЕНИЮ
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ НА

МЕДИЦИНСКОЙ
oCHOl]la

обобщенные
трудовые функчии

Труловые функuии

ко

д

наименование

Y

Е

яЕ

наименование код
9-
Fб*Элу
лд9с)оý

l9ч!ч
Q-Q-ф>\>аУ

А оказание
первичноймедико-
санитарной
помощи
взрослому
населению в

амбулаторных

условиях, не

предусматривающ
их
круглосуточного
медицинского
наблюдения и

лечения, в том
числена дому при
вызове

медицинского

работника

7 оценка состояния пациента,

требующего окtвания
медицинской помощи при

неотложных и экстренных

формах

01.7 1

11 ровелен ие обследован ия

пациента с целью

установления диагноза

02.7 7

IIазначение лечения и

контроль его эффективности и

безопасllости

03.7 7

Реа.гlизация и контроль

эффективности медицинской

реабилитации пациента, в том

числе при реализации
индивидуzrльных программ

реабилитачии иJlи

реабилитачии инваJIидов,

оценка способности пациента

осуществлять трудовую

деятельность

04.7 7
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Провеление и контроль

профилактически х

мсроприя,гий по ttрофилактике

и формированию здорового

образа жизни и санитарно-

гигиеническому
просвещению населения

05,7 1

Провеление анализа

Ilоказателей заболеваемости.

инвалидности и смертности

для характеристики здоровья

прикрепленного населения,

организация деятельности
находящегося в распоряжении
среднего меди ци tlского

ltерсонi}ла Ведение

медицинской локументации, в

том числе в электронном виде

06.7 7

1. Труловая функчия
Труловые

действия

оцaп*а состояния пациента. требующего оказания мелиtlинской помоIllи

при неотложных и экстренных формах
распознавание состояний, возникающих при внезапных острых

заболеваниях, обострении хронических заболеваний без явных признаков

угрозы хизни пациента и требующих оказания медицинской помощи в

неотложной форме __
оказание медицинской помощи в неотложной форме пациентам при

внезапньtх острых заболеваниях, состояниях, обострении хронических

заболеваний безявных признаков угрозы жизни пациента

распознавание состояний, представляющих угрозу жизни пациента, включая

состояниЯ клиническоЙ смертИ (остановка жизненно важных функuий

организма человека (кровообращения иlпли дыхания), требующих оказаtiия

медицинской помощи в экстренной форме
оказание медицинской помощи в экстренной формс llациентам Ilри

состояниях,преДсТаВЛяюЩихУГрозУжиЗниПациента.ВТоМЧисЛе
клинической смерти (остановка жизненно важных функuий организма

человека (кровообращенияи/или дыхания) _
применение лекарственных препаратов и медицинских

окzвании медицинской помощи в экстренной или неотложной

----'
изде"lии I1ри

формах

Необходи-
мые

умения

Ьr"r-" -"r"r.rеские признаки состояниЙ, требующих ока:]аtlия

медицинской помощи в неотложной форме
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выявлять состояния, требуюшие оказания медициttской помоtllt,l I]

экстренной форме, в тоМ числе клиtlические призIIакt,l вtlезаlIIIого

прекращениякровообращения и дыхания

Выполнять мероприятия базовой сердечно-легочноЙ реанимации в соЧеТаНии

с электроимпульсной терапией (лефибрилляцией)

Необходи-
мые

знания

Перечень методов лабораторных и инструментальных исследований .tt:tя

оценки состояния пациента, основные медицинские показания к проведеник)

исследований и интерпретаItии результатов
этиология, патогенез и патоморфология. клиническая картина.

дифференциальная диагностика, особенности течения, осложнения и исходы

заболеваний внутренних органов

Методика сбора жа-гrоб и анамнеза у пациентов (их законных представите:lсй)

Методика физикального
перкуссия, аускультация)

Клинические признаки

дыхания

вtlезаtlноI-о lIрекраш(ения кровосlбраtltе}lия иlиltи

Правила проведения базовой сердечно-легочной реанимации

Принципы действия приборов для
(дефибрилляции)

наружной электроимпульсной терапии

Правила выполнения наружной электроимпульсноЙ тераlIии

(лефибрилJIяции) lIрИ l]llcзalItioM l]рскраlltсtlиИ кр()в()()i)раlllсl|ия ll lt-llt

дыхания

Труловые

действия

2. Труловая функция
Сбор жалоб, анамнеза жизни и заболевания пациента

Проведение полного физикального обследования паllиента (осмотр.

пальпация, перкуссия, аускультачия)

Формулирование предварительного лиагноза и составjIеtlие Il-,IaHa

лабораторных и инструментаJIьных обследований пациента

направление пациента на лабораторное обследование при наличии

медицинских показаний в соответствии с действующими порядками оказаlltlя

медицинсКой помощИ, клиничеСкимИ рекомендациями (протокол .печения ) lttl

вопросам оказания медицинской помош{и с учетом стандартоt] r,tе,,lиttинскtlй

помощи
направление пациента на инструментаJIьное обследование при наJIичии

медицинских показаний в соответствии с лействующими порядками

оказания медицинской помощи, клиническими рекомендациями
(протокоЛами лечеНия) пО вопросаМ ок!LзаниЯ медицинской гIомощи с учеl,оNl

наJIичиИ медицинскиХ ltоказаниЙ в соответствии с действующими

порядками оказания медицинской помощи, клиническими рекомендациями
(протоколами лечения) по вопросам оказания медицинской помощи с учетом

стандартов медицинской помощи
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Ёаправле"ие пациента для оказания специализированttой ме.ttиllиtlской

помощи в стационарных условиях или в условиях лневного с,гационара IIри

наJIичии медицинских Ilоказаний в соо,t,ветствии с лейсr,вукltllими llоряjlками

оказания медицинской помощи, клиническими рекомендациями

(протоколами лечения) по вопросам оказания медицинской помощи с учетом

стандартов медицинской помощи

Проведение дифференчиальной диагr{остики с llруI,и Nt и

Необходи-
мые

умения

Фущест"лять сбор жалоб, анамнеза жизни и заболевания пациента и

ана_гlизировать получен ную и нформацию

Про"ол"rь полное физикальное обследование пациента (осмотр.

пальпацию, перкуссию, аускуль,гаltию) и иtt,l,ерtIретирова,I,ь el,() рез},jll,,l аlы

ffioсТЬИoбъемЛaбopаТopнoгooбсле,цoBaнИяПaцИеtl1.a

llp}l

ббоснов"rвать необходимость и объем инструментаJIьного обследования

пациента

обосновывать необходимость направления пациента на консультаltии к

врачам-специшIистам

дна-гtизировать полученные результаты обслелования IlаIIисll l а.

Необходи-
мые знания

Осуществлять раннюю ди агностику заболеван и й внутрен н их _qргцо в

Проволить дифференчиtшьную диагностику заболеваний вну,гренtlих

органов от других заболеваний

опрелелять очередность объема, содержания и последоватеJIьности

диагностических мероприятий

определять медицинские показания для окtr}ания скорой, в том числе

скороЙ специализированноЙ медицинскоЙ помощи

применять медицинские изделия в соответствии с действующими

порядкамиоказания медиIlинской помошIи. клиниЧескими рекомендаllия]\,tи

(протоколами лечения) llo вопросам оказаttия медициtlской гtомоtttи с

учетом стандартовмедицинской помощи

законодательство соответствующего государства в сфере охраны здоровья,

нормативные правовые акты и иные документы, определяющие

деятельнОстьмедицинских организаций и медицинских работников
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Общие вопросы организации медицинской помощи населению

Вопросы организации с*"rарrо*р"*, воэп иllем и чес к и х

(профилактических) мероItрияТий в Itелях tIредупрежлеtIия l]о,}Ilикtt()}]сllия

и распространенияинфекltионных заболеваний

порядки оказания медицинской помоши, клинические рекомендации
(протоколы лечения) по вопросам оказания медицинской помощи с

организма чеjIовека и

функttиоrrшl ьllых сисl cN,l :

орI,ани:]ма Llc.iloBeкa llри

учетом

стандартов медицинской помощи

Закономерности функuионирования здорового

механизмы обеспечения здоровья с tIозиllии теории

особенности регуляции фуrrкчиональных систем,

патологических процессах

этиология, патогенез и патоморфология, клиническая картина.

дифференциальная диагностика, особенности течения. ослОЖНеt{И' 
" "a*i1,1lЫ

заболеванийвнутренних opI,aHoB

учетом стандартов медицинской помощи

@TBенНЬIХПpеПapaToB.МеДИll,ИНскихиЗ,.lсjtийи-'tс.чебlttlt
питания с учетом диагноза, возраста и клинической карr,ины бо;tезtlи и в

соответствии с действующими порядками оказания медицинской помоши,

клиническими рекомендациями (протоколами лечения) по вопросам

оказания медицинской помощи с учетом стандартоВ МеДИцИнСКОй ПОМОЩИ

назначение немедикаментозного лечения с учетом диагноза. возраста и

клинической картины болезни и в соответствии с деЙств),юll1иNtи поря.,lка\4},t

оказания медицинской помощи' клиническими рекомендациями

(протоколами лечения) по вопросам оказания медицинской помощи с учетом

стандартов медицинской помощи

оценка эффективности и безопасности применения лекарсl,веt]Itых

препаратов, медици}lских изделий. ле,Iебного пи,гаllия и }tllы\ \lCI(). lt)l]

лечения

оказание паллиативной медицинской помощи при в,lаимсlдейс,гt]ии с

врачами-специаJIистами и иными медицинскими работниками

Организация персонализированного лечения пациента, в том чисJIе

беременных женщин, пациентов пожилого и старческого возраста, оцеltка

(протоколами лечения) по вопросам оказания медицинской помоtllи с

Труловые

действия

эффективности ибезопасности лечения

методика сбора жалоб. анамнеза жизни и заболевания паllисtlт,а

Мar"д"' 
""бораторных 

и инструМентzlльных исследований для оцеllки

состояния здоровья, медицинские покrвания к проведению исследований. 
I

I

Iправилаинтерпретации их результатов ,_l

Меrодика полного физикального исследования пациента (осмо l,p. 
I

паJIьпация, перкуссия, аускультачия)



Необходи-
мыеумения

Необходи-
мые знания

Составлять план лечения заболевания и состояния паIlиента с уче1ом

диагноза, возраста пациента, клинической карl,и}tы забо;tевания tз

соответствии с действуюlлими lIорялками оказаI!ия мслиtlиllской llоМОlrlИ.

клиническими рекоменлациями (протоко.llами лечеt-tия) по BoIlpocaM

оказания медицинской помощи с учетом стандартов медицинской помощи

Назначать лекарственные препараты, медицинские изделия и лечебнос

питание с учетом диагноза, возраста и клинической картины болезни l]

соответствии с действующими порядками оказания медиllинскоЙ помоltlи.

клиническими рекомендаllиями (протоколами J]еLIеllия) tltT Ij()lIpoca\l

оказания медицинской помоLl_tи с учетом станлартов медиllиllскоЙ ltомоltlи

Назначать немедикаментозное лечение с учетом диагноза, возраста и

клинической картины болезни в соответствии с деЙствуюIцими порядками

оказания медицинской помощи, клиническими рекомендациями
(протоколами лечения) по вопросам оказания медицинской помощи с

учетом стандартов медицинской помощи

оценивать эффективность и безопасность применения jlекарс,гвенных

препаратов, медицинских изделий и лечебного питания

Современные методы применения лекарственных препаратов, медицинских

изделий и лечебного питания при заболеваниях и состояниях у пациенl,а в

соответствии с действующими порядками оказания медицинской ltомошlи.

клиническими рекомендациями (протоколами лечения) по BtlllpocaM ока,]аllия

медицинской помощи с учетом стандартов медицинской помощи

механизм действия лекарственных препаратов; медицинских изделий и

лечебного питания, медицинские показания И противопоказания к их

применению; осложнения, вызванные их применением

современные методы немедикаментозного лечения бо:lезttсй и состояttии \

пациента в соответствии с деЙствуIоlцими поряJIками ока:]аlIия

помошlи, клиническими рекомеIlдацияN,lи (гlpoToKo",tarttt

вопросам оказания медицинской помощи с учетом стандартов

помощи
Механизм действия немедикаментозного

и противопоказания к его назначению;

вызванные его применением

Порялок оказания паллиативной медицинской помощи

4. Трудовая функция
проведение экспертизы временной нетрудоспособности и работа в составе

врачебной комиссии, осуществляющей экспертизу временной
]нетрудоспособности __ 
]

подготовка необходимой медицинской документации для осушествления 
l

медико-социальной экспертизы в государственных учреждениях медико- |

I

социilльной экспертизы

выполнение мероприятий медицинской реабилитации пациента, в том чисjlе

при реч}лизации индивидуальной программы реабиJlитациИ и-Il.i
l

р е абилитациИ инвЕIлидов. В соответствиИ с действУюlllимИ ПОРЯilКаNtИ ;

медицинской

лечения) по

медицинской

лечения; медицинские показания

побочные эффек,гы. ос-lож}lсlIия.

Труловые

действия
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Необходи-
мые

умения

оказания медицинской помощи" кJlиническими

(протоколами лечения) по l}ollpocaм ока,}аllия ме/tиttиtlской

стандартов медици tlской lloM сllLlи

Направление пациента, нуждаюшегося в медицинской реабилитации, к

специаJIисту для назначения и проведения мероприятий медицинской

реабилитации, в том числе при реаJIизации индивидуальной программы

реабилитации или реабилитации инвfuчидов, в сооIt]етст}]1,1и с

действуюЩими порядками оказания медиLlинскоЙ IIомоlIl,и. клиltиllсски\,lt{

рекомендациями (протоко;lами лечения) по вопросам оказаllия медиttинскоЙ

помощи с учетом стандартов медицинской помоrци

Направление пациента, нуждающегося в медицинской реабилитации, к врачу-

специалисту для назначения и проведения санаторно-курортного лечения. t]

том числе при реализации индивидуальноЙ программы реабилиТаIlии ИJlИ

реабилитации инвiIлидов. в соответствии с действуюlllими поРялКаМИ

оказания медиllинскоЙ помоUlи. кJIиническими рскомен]iаlIиями
(протоколами лечения) по вопросам оказания медицинскоЙ llомощи с уче'гоМ

стандартов медицинскои помощи

Оценка эффективности и безопасности мероприятий медицинской

реабилитации пациента в соответствии с действующими порялками ока,]аllия

медицинской помощи, клиническими рекомендациями (ltротокоltами

лечения) по вопросам оказания медицинской ltомощи с учетом сгаttларгOIJ

медицинской помощи

Направление пациента, имеющего стойкое нарушение

обусловленное заболеваниями, последствиями травм

м едико - социt}льн},ю эксп ерти зу

определять признаки временной нетрудоспособности и признаки стойкоt,о

нарушения функuий организма, обусловленного заболеваниями.

последствиями травм или jte()eKTaM и

опрелелять медицинские показания для проведения мероприятии

медицинской реабилитации, в том числе при реt}лизации индивидуtlльной

программы реабилитации или реабилитации инвt}лидов, в соответствии с

действующими порядками окчвания медицинской помошlи. клиническими

рекомендациями (протоколами лечения) по вопросам okaзal{ ия меди I tи ttckoгl

помощи с учетом стандаргов медицинской помоrци

выполнять мероприятия медицинской реабилитации пациента в соответствии

с действующими порядкЕlми окtвания медицинскоЙ помощи.

клиническими рекомендациями (протоколами лечения) по вопросам 
|

oкaЗaнияМеДиЦинскoйпoмoЩисyЧeтoМсTaHДapToBМеЩ]
опрелелять врачей-специалистов для п роведения реабил итаllи он н ых

мероприятий пациенту, нуждающегося в медицинской реабилитации. с

учетом диагноза и в соответствии с действующими порядками окtвания

медицинской помощи, клиническими рекомендациями (протоколами

лечения) по вопроСам окЕванИя медицинской помощи с учетом стандар,г()t]

медицинской помощи

рекоменлациям tt

I l()lll()I Ilи с ),,lC,l,tlbt

функчий организма.

или дефектами. на
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Необходи-
мые

знания

Назначать санаторно-курорl,ное Jlечеttие llациеlIту, l{ужлаltllllсм) ся l]

проведении медицинской реабилитации" в том числс Ilри рсаJIизаllиti

индивидуальной программы реабилитации илиреабилитации иIIвалиJlоl].

в соответствии с действующими порядками оказания медицинской

помощи, клиническими рекомендациями (протоколами лечения) по вопросам

оказания медицинской помощи с учетом стандартов медицинской помош{и

КонтролироватЬ выполнеIlие и оцениватЬ эффективttосr,l, и бсзсlllitсIl()С'IIl

реабилитационных мероIIриятий" в том числе llри реаrIи,]аItии

индивидуаJIьноЙ программы реабилитации или р е абилитации инI]аJIи/lоl].

с учетом диагноза в соответствии с действующими порядками оказания

медицинской помощи, клиническими рекомендациями (протоколами

лечения) по вопросам оказания медицинской помощи с учетом станларт()1]

медицинской помощи

Выполнять мероприятия мелицинской реабилитаIlии пациента в соо,гвеl,сl,вии

с деЙствующими порядками оказания медицинскоЙ Ilомощи.

клиническими рекомендациями (протоколами лечения) по вопросам

оказания медицинской помощи с учетом стандартов медицинской помощи

пор"ло* Жспертизы временной нетрудоспособности и признаки времеllltой

нетрудоспособности пациента

порялок направления пациента на медико-социальную экспер,tизу

Признаки стоЙкого нарушсlr ия фун кши Й opl,a[l и зма. обус.lttlв,ilсll tlO1,o

заболеваниями, последствиями травм или дефектами

правилаоформления и выдачи медицинских документов при

Пациентов для оказания специаJlизированной медицинской

санаТорно-кУрорТноеЛеЧение.наМеДико.соцИаЛЬНУЮэксперl.И']\'

мероприятия по медицинской реабилитации пациента. меjlици}lскис

показания и противопоказаllия к их проведению с учеlом jtиat,ll()ta I]

соответствии с действующими порядками оказания медицинской tlомоtци.

клиническими рекомендациями (протоколами лечения) по вопросам

оказания медицинской помощи с учетом стандартов медицинской помощи

курортного лечения в качестве этапа медицинской реабилитации паIlиенl,а

особенности медициl{ской реаби-питаItии llаIlиеllтов гlожl,|-,I()l () и

старческоI-о возрас,l,а

5. Труловая функuия
организация и проведение профилактических медицинских осмотров с

учетом возраста, состояния здоровья, профессии в соответствии с

действующими нормативными правовыми актами и иными локуменl,ами

Организашия и контроль проведения иммуноtIрофилактики lttttPcKltиoltttt,lx

заболеваниЙ у взрослоI,о IIасеJIеIlия в соотве,гствии с деЙствующими

порядкамиоказания медицинской помощи, клиническими рекомендациями
(протоколами лечения) по вопроса]чr оказания медицинской помоши с

направлении

помоlци. lIa

Труловые

действия

учетом стандартов медицинской помоши
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осуществление диспансеризации взрослого населения с

выявления хронических неинфекшионных заболеваний

факторов риска их ра]вития в соответствии с

нормативными правовыми актами и иными документами

llеJIью paIlllc0-0

и основных

;tсйству,ющими

проведение диспансерного наблюдения за пациентами с

выявленными хроническими неинфекционными заболеванlrLи,_ __

Контроль соблюдения профилактических мероприятий

определение медицинских показаний к введению

ограничительныхмероприятий (карантина) и показаний л;tя наIlравJlсния

к врачу-специitлисту при возникновении инфекционных (rlаразитарных)

болезней

оформление И направление в территориt}льные органы медицинских

учреждений по надзору в сфере защиты прав потребит,елей lt б.;tагоlttl.;lvtll4я

человека экстренного извещения при выявлении инфекчиоllного иilи

неинфекuионного заболеваtl ия

провеление противоэпидемических мероприятий в случае возникновения

очага инфекции, в том числе карантинных мероприятий при выявлении

особоопасных (карантинньгх) инфекционных заболеваний 
-

Формирование программ здорового образа жизни. вклк)чая программы

потребления tlлкоголя и табака, предупреждения м борьбы с

немедицинским потреблением наркотических средств и Ilсихо,гроllllых

веществ

оценка эффективности профилактической работы с пациентами

Необходи-
мые умения

учетом возраста, состояния

действующими lIормативными

с цеJIь}о pallllcl()

OcIl()I]ll bI\ r[laK t optrB

Проводить медицинские осмотры с

здоровья, профессии в соответствии с

правовыми актамии иными Jlокументами

Ор.ап"з*i"ur" и проводитЬ иммунопрофилактику иrrtРекllИоIllt1,I\

заболеваний у взрослого населения в соответствии с лействующими

порядкамиоказания медицинской помощи, клиническими рекомендациями

(протоколами лечения) по вопросам оказания медицинской помощи с

учетом стандартов медицинской помощи

проводить диспансеризацию взрослого населения

выявленияхронических неинфекционных заболеваний.

социально значимых заболеван ий

определять медицинские показания к введению ограничительных

мероприятий (карантина) и показания для направления к врачу-специаписту

проводить санитарно-противоэпидемические мероприятия в

случае возникновения очага инфекчии
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Необходи-
мые знания

Разрабатывать и реаJIизовывать программы формирования зltоровоl о

образа жизни, в том числе llрограммы снижения потреб.llеtlия zulкого.llя и

табака. предупреждения и борьбы с немелицинским потреблением

наркотических средств и Ilсихотропных веществ

Нормативные правовые акты и иные документы, регламентирующие
порядки проведения медицинских осмотров, диспансеризации и

диспансерного наблюдения

Принципы диспансерного наблкlлени я за паI tиеti,гам и

в соответствиинеинфекчионными заболеваниями и факторами риска
нормативными правовымиактами и иными документами
Перечень врачей-специаJIистов, участвующих
медицинских осмотров, диспансеризации
Правила проведения санитарно-противоэпидемических мероllрия,гий

Формы и методы санитарно-просветительской работы по формированик)
элементов здорового образа жизни, в том числе программ снижения

потребления алкоголя и табака, предупреждения и борьбы с

немедицинским потреблением наркотических средств и психотропных

веществ

Принчипы применения спечифической и неспеllифической ltрофилакr,ики

инфекционных заболеваний. национаJIьн ый Ka.tet{7:taPb lt рtl(lи;rак,r,и чсскl,t\

прививок и календарь профи.lIакгических IIриl]ивок Ilo эlIиj{смичсскI,tм

показаниям

законодательство Кыргызской Республики В сфере охраны здоровья.

санитарные правила и нормы

профилактические мероприятия с учетом диагноза в соответствии с

действующими порядками оказания медицинской помощи, кJlини чески м и

рекомендациями (протоколами лечения) по вопросам оказания

медицинской помощи с учетом стандартов медицинскоЙ помощи

б. Труловая функuия

в проведении

Труловые

деЙствия

составление плана и отчета о

врачебного участка

своеЙ работе, оформление паспорта

проведение аншIиза показателей заболеваемости,

смертности для характери ст,и ки здоровья п ри кре IlJIett HoI,()

ttIIв&,1ti.1liосгti lI

llacc_ lc tl ll я

Ведение медицинскоЙ документации, в том числе в электронItом виде

-*lтЙ", - *u"aai*a и бс,lоltаснос,гll

пре/(елах лоJlжt{остttых обя,заtr tl()c l el,"l

Контроль выполнения должностных обязанностей медицинской сестрой

участковой и иными находящимися в распоряжении медицинскими

работниками
Обеспечение внутреннего

медицинской деятельности в

Необходи-
мые умения

Составлять план работы
врачебного участка

и отчет о своей работе, оформлять паспор1,

Анаrизировать Данные официаrьной статистической отчетности 
-работать с персональllыми данными пациентов и свеJlеIlиями-

составляющими врачебную тайну
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Заполнять медицинскую документ&цию, в том числе в эJIекгроlirIом виде

Необходи-
мые знания

Проводить ана,,Iиз медико-статистических показателей забо",lсвасNlос1,1{.

инв€lлидности и смертI{ости .,UIя оцеttкИ здоровья прикрсIlJlсlltlоI о ]lассjlсltия

Контролировать выполнение должностных обязанностей медицинской

сестрой участковой и иными находящимися в распоряжении медицинскими

работниками
Использовать в профессиональной леятельности информаltионные

системы и информаllионtl()-,гсJlекомм),lIиKal[иоlIllyк] сет1, "Иl1,I cpllcг"

Законодательство Кыргызской Респуб.llики в сфере охраlIы здоровья.

нормативные правовые акты и иные документы, определяющие

деятельность медицинских организаций и медицинских тников
Медико-статистические покrватели заболеваемости, инвалидности и

смертности, характеризующие здоровье прикреI]ленноt,о насеJ]еIlия. поря,Ilок

их вычисления и оценки
Правила оформления мс;циItиtlской JtокумеI]таllии I] !lс,]tиItt-,l tlcKllx

организациях,ок€lзываюшlих медиtlинскую помощь амбу;tагорно. в ],ом

числе на дому при вызове медицинского ника

Контроль выполнения должностных обязанностей медицинской сестрой

участковой и иными находящимися в распоряжении медициllскими
иками

организация медицинской помощи в медицинских орt,анизациях.

оказывающихмедицинскуtо IloMoшtb амбула1орно. в 1ом чис,:|е tla.lloMу llри

вызове медиIlинского гlIика

Правила работы в информационных . системах и информациоllно-
нет"телекоммуникационной сети "ин

б. докуМЕнты, рЕглАМЕнтируЮIциЕ содЕрЖАниЕ и орI,Ани }Аl[ик)
оБрАзовАтЕльного процЕссА tl ри рF,Ал иЗА I tи и ltA II Il(lit tltll t tllttr

б.1. Требования к структуре ООП по специальности.

Структура ооП по специаJIьности 560001 кЛечебное дело) включает слеjI} }оLltие б.rокlt:

Блок 1 - <Дисциплины /модули>;

Блок 2 - кПрактика>;

Блок З - кГосуларственная итоговая аттестаllия):

к.щополнительные виды подготовки: физическая культура и спорт)).

Струкryра ООП по специальности Объем ооП по спеIlиа"льtlостIl Il ее

блоков в кредитах
6-леr,нее обучение 5-;le 1,1lee обt,чсll Itc

Ilc Mellcc lбБлок l I. Гуманитарный,
социа.гtьный и

экономический цикл

34

II. Математический и

естественнонаучный цикл

|4 Iie менее 6

III. Профессиональный цикл 277 L{е Mcrrec 267

Блок 2 Практика 25 25

27



Госуларственная

аттестация

объем ооП по специаJIьности

Прuл,tечанuе: УЬ ВШМ ООП по специtшьности 56000l кЛечебное дело) имеет

право изменять объем часов, отводимых на освоение учебного материfulа для блоков

дисциплин, в пределах l00й.

В рамках ООП по специаJlьности t]ыдеJIяю,гся обязательная и эJIек,I,ивIIая часГИ.

к обязательной части ооп по специальности относятся дисциплины и практики.

обеспечивающие формирование обшенаучных, универсаJtьных, социально-личностных.

общекультурных и профессионаJIьных компетенций, с учетом уровней национальtttlii

рамки квалификаций.
объем обязательной части. без у,че,га объема r,осуларстl]енtlой иr,tll,tlBt,tii а,г,I,сс-t,аI(},lИ

должен составJlя,t,ь не менее 50%о общеr,tl обl,ема OOII llo сIIсl(иiUIьtiос,lи.

В элективной час,IИ ooll стуленты моl,у,Г выбрать ,,tисциItjlины Ilt)

соответствующей специальности, также допускается выбор дисциплин из ооп друl,их

специаJIьностей.

Вуз лолжен предоставлятЬ лицаМ с ограниченнымИ возможl{ос,гя\1 t] ],,к)ровt,я (tttl ttx

заявлению) возможность обучения по ооП lro сIlециальItос,ги. vllитывак)lIIсt"I tlctlбcttttt,lc,l l,t

их психофизического развиl,ия. ин/lи}]t,l.tYzulЬIilllХ во,tмо)(lIос,гсii и. Ilptt ttctlбx().,lll \,l()cltl.

обеспечивающей коррекцию нарушений разви,гия и социfurьную алаrl],аllиtо указанllых

лиц, кроМе ооП, предусмаТривающих противопоказания к обучению по состояниIо

здоровья.

ДлЯ иностранныХ граждан, имеющиХ сертификат о l2-;tс,гнем cpe.,lllc\4

образовании, предусмотрен отдельный учебный план. учитываюltlий выtlt,l,цllен1,1с ря.,iа

часоВ по соотвеТствуюIIIиМ ,l1исцигIjIиtlа\1 I,),]\,Ialili I,apll()I,(.). c()llиajIbIlOl'O tl ,)K()ll()\IllllccK()l ().

а также - матемаТическоI,о и сстес,гвсIIIIо-на),чноI,о Itикjlов tlа l2 ro,r1 ltx базовоl-t,l

обучения,

6.2. учебный план по специальности 5б0001 <лечебное дело))

Учебный план по направлению (спечиальности) кЛечебное .'le-'lo)) яR-,Iяе,гся

основныМ документом, регламенТирующиМ учебный lIроцесс и ;lOjIжctl И\IС-l l,

следующие формы:
- базовый учебный план - составJIяется Университетом A.,laM }la по:lный

нормативный срок обучен ия ; (Цр_идqще н,иý_]S,2 ).

- рабочий уrебный план - составляется Университетом Адам на конкретный

учебный год.

- индивилуальный учебньй плаН студентоВ оtIределяет обра,lt,lt]il] C.'l1,1l\ lrl

траекторию каждого студента с учетом лисI{иплиIt по выбор}, студента. ( IIрll;rожеlrис N,-l ).

При разработке базовых. рабочих и иlI.ltивилуаjlьных учебных IUIaltOts .tо,l}htlы быlь

выполнены требования I'OC BlIO llo соответствующему ltаправJlеник)

(специа_пьности ) подготовки.

в учебньж планах отображается логическая последовательllос,гь осl]0сlll,tя

циклов и разделов ООП ВПО (дисциплин" мо.Цулей. llрактик). oбcctlc'tltBi.t|()lItl{\

формирование компетенций.
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При формировании своей индивидуальной образовательной траекториИ

студент имеет право получить консультацию в деканате по выбору дисциплин и их

влиянию на булущий профиль подготовки.

Для каждой дисциплины, практики укuu}ываются виды учебноЙ РабОТЫ.

трудоемкость, формы промежуточного и итогового контроля.

Ка_пендарный график учебного процесса устанавJlивает II()cJIcjl()Bal,cJlbt,l()c,Il,

ипродолжительность теоретического обучения. экзаменационных сессий. IIрактик.

итоговой государственной аттестации, каникул студентов и разрабаr,ывае,гся с учетом

требований ГОС ВПО.

.Щля иностранных граждан:
_ дисциплины по физической культуре и спорту проводятся в виде факультатива

(спортивные секции по выбору стулентов)
- военно-медицинскtUI подготовка не предусмотрена.

6.2.t. Календарный график учебного процесса

ка;lендарный учебный график организации учебного процесса в освоении ооп

студентами всех фор, обучения формируется на учебный год на основе требований гос
ВПО по специаJIьности.

календарный учебный график ооп по специальности клечебное ле,гl()))

устанавливает последовательность и продолжительность теоретическоl,О обучения-

экзаменационных сессий, практик, Ит,оговой государствеttной аттес гаltии. каltик),jl

студентов и представлен в учебном плане по специальности (цридqд9н_иЕ_ Nч4).

6.2.2. Организация и проведение курсов по выбору стуДенТОВ (КПВ).

организация Кпв предусматривает формирование у студентов дополнительных

знаний по отдельным дисциплинам и блокам дисциплин.
КПВ предлагаются кафелрами с учетом направления обучения (сttецишtьнос,ги) tto

каждому из рЕвделов учебного плана и фиксируются по согласованикl с vчебllым

управлением в рабочих учебных планах. кпв в разделах рабочего учебного плана по

содержанию, как правило, дополняют обязательные дисциплины этих ра3делов. объем

кредитов, отводимых на дисциплины по выбору, находится в соответствии с

Госуларственным образовательным стандартом (П_р_ц"лож"q11ие N95 ).

6.2.З. Организация и проведение самостоятельной работы сryдентоВ

самостоятельная работа студентов (далее срс) 
- 

это учебная. научtlо-

исследовательскаJI и обшtественно-значимая деятельность студентов, }lаIlравленная lla

развитие общих и профессиональных компетенций, которая осуществляется без

непосредственного наблюдения преподавателя, но при его руководстве,

консультировании и контроле.

Самостоятельная работа является неотъемлемой частью учебнtltсl ltpoltccca. I}

соответствии с требованиями Гос должна составлять 50о% от общего объема час()в.

предусмотренных для освоения основной образова,гельноЙ Ilрограммы в l )манитарlrоNt и

естественнонаучном блоках и ЗOYо в профессиональном блоке.

Виды СРС определяются требованиями ГОС, содержанием учебноЙ дисциплиНЫ.

степенью подготовленности студентов и утверждаются на департаменте при разработке

учебно-методическОго комплекса (рабочей программы). учебной дисttиlIлины (мо,r)ля)

основной образовательной программы,
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методика организации Срс зависит от структуры. характера и особеltttостсй

изучаемой дисциплины, объема часов на ее изучение, вида заданий для самостоятельной

работы студентов и условий учебной деятельности.

организачия Срс должна быть направлена на выполнение всех планируемых

заданий всеми студентами точно в срок и с нужным уровнем качества, что являетсЯ

необходимым условием формирования навыков самодисциплины и самокоt{троJIя.

планирование Срс осуществляется в рамках каждой основной образовательной

программы. срс должна сопровождаться методическим обеспечением и обоснованием

времени, затрачиваемого на ее выполнение. Тематический план Срс с учетом часов,

необходимых для их выполнения, расписывается в учебной программе, а виды и формы

контроля СРС устанавливаются департаментами и отражаются в учебно-метоДиЧеСКих
комплексах каждой дисциплины (молуля).

Контроль за ходом и результатами СРС осуществляется IIреподавателем

дисциплины систематически, в том числе в процессе проведения аудиlорных lаltяtий

(лекционных, семинарских, практических и лабораторных). Результаты Срс оцениваются

в ходе текущегО контролЯ и учитываются В ходе промежуточной аттестации студентов llo

изучаемой дисциплине.
б.3. Учебно-методические комплексы дисциплин (молулей)

Учебно_методический комплекс (УМК) дисциплины (мОлУлеЙ), В СОСТ'аВ.

которого входят рабочие программы, является обязательной сосr,авной Час]'t,to

основной образовательной программы, составляется по каждоЙ учебной дисципли}lе

и представляет собой комплект учебной и методической документации. используемой в

процессе преподавания учебной дисциплины в ВУЗе.

умК дисциплиНы (молулей) опрелеляет объем. содерЖание. IlорядоК ИЗ]"t|сllия

дисциплины (модулей), а также способы контроля резуjIьтатов ее изучения.

порялок разработки, общие требования К структуре. со/lержаtiик)-

оформлению, а также процедуре утверждения умк дисциплины (молуля) и их

хранения регламентируется утвержденными соответствующими Положениями.

о Требования по составлению умк являются едиными в образовательном

пространСтве ВШМ Уд И должнЫ соблюдаться всеми департаментами. За разработк1,

умк по дисциплине отвечает департамент. ответственность за содсржаtiис tl

оформление УМК по дисциплине несут ответственные программ BLIIM УА.

о Умк разрабатывается преподавателем (преполавателями), ведущим

занятия по данной дисциплине. Все характеристики (трулоемкость, семестры.

формы учебной работы, виды контрольных мероприятий и т.д.) соответствуют

утвержденному учебному плану.

о В умк произведен отбор компетенциЙ выI]ускltика. tPopltllpl Crrt,lX l]

рамках дисциплины с установленной трудоемкостью (в кредитах и часах). произвеjlсllо

рil}вертывание компетенций по уровням проявления в профессиональной

деятельности - ситуаций, проблем, задач, которые должен научиться решать студент

по дисциплине, установлены требования к дифференцированным уровням знаний.

умений, навыков, которые должен усвоить студент для формирования компетенtlий

в рамках трудоемкости дисциплины. разработано соllержаIiие .,lисllиll-:lиllы-

необходимое лля формирования компетенций. сформированы средства. мето1,1ы,
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критериИ оцениванИя освоениЯ cTy.,lctl],oМ резуJIь,гатов ()бучеltия. разрабогаI|ы

методические рекомендации по организации фор' и технологий преполавания,

разработаны методические указания студенту по организации его обученияо в том числе

сЕlмостоятельной работы.
о Ежегодно департаменты проводят экспертизу Умк дисllиIlJl}lll

(модулей) программы в части содержания дисциплин и вносят предложен}lя на Учебttо-

методический совет Вшм.
о Ежегодно Учебно- методический совет ВШМ (УМС BtlIM) проводит

экспертизу учебных планов программы клечебное дело) на актуальность, логическую

последовательностЬ изучаемых дисциплин, содержание дисципJIин программы

и вносит предложения на Ученый совет университета.
6.4. Организация П проведение производственных практик и научно-

исследовательских работ
произволственная практика стулентов является составной частьюосновной

образовательной программы высшего профессиоriального образования и

проводитСя в соотВетствии с утвержденным учебным планом и графиком учебного

процесса в целяХ приобретениЯ студентамИ навыкоВ профессиОнальной работы.

углубления и закрепления знаний и комIlетенций, поltученных в Ilроцессс ,lеорс,гичсскоl 
t)

обучения.
общая продолжительность, вилы практик и приобретаемые в ходе практиК

компетенции определяются государственным образовательным стандартом Впо по

специальности кЛечебное дело).
I-{ели, задачи и требования к практикам, а также содержание и порядоК

предоставления отчетности по практикам сформулированы в рамках lIрогра\1\l

практик. Программы практик разрабатываются на основе гос впо по

специальности под руководством проректора по учебной работе, рассматриваются

на УМС факультета и утверждаются на Ученом совете Университета Ддам.

щелью производственной практики является обучение студентов

практическим навыкам и подготовки их к самостоятельной

профессиОнальноЙ деятельностИ I1o избранной сIlеllиzulьносIи. llpaKrlrKa

регламентируются <положением о производственной rtрактикс>> обt чак-lltll,tхся.

осваивающих основные профессиtlItальные образова,геJIьti ыс програNlýtы

высшегообразования УниверситетаАдам, утвержденным приказо]!1 ректора.

руководство, координация и методическое обеспечение провеjtенияпрак,гt{к

осуществляется ответственным за практикой вшм уА под pyкoBojlcTBo\t .,leKalIa

факультета. Для руководства практ,икой студентоВ назнаLIаtоl,сЯ ()']'Ве'ГCl'l]CIl tI1,1C

преподаватели.
При реализации данной ооII впо по сПециа]rЬFIосТИ <<Jlc,tcClHclC _lC-'I()))

ПреДУсМаТриВаюТсясЛеДУюЩиеВиДыПроиЗВоДсТВеннЬжПракТик:
помощник медсестры - 8 крелита; помощник фельлшера скорой помоlци 5 кре.lи,га-

помощник врача стационара * б крелита. помощник врача цсМ - б кре,llи га.

программы практик предс,гавлеttы в Положеllии о tIрои,tвоjlсttзсtltttlйt IlpilkIltkc

вшМ уд. Образеu договора между вшI\4 уА и учреж/lеl{ием }.,lpi]B()()xpilllclltlя

(Црцдgц9ццý."JЕб)
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6.5. Паспорта и программы формирования всех обязательных общекульryрных и

профессиональных компетенциЙ при освоении ООП
6.5.1. Программа промежуточных (поэтапных / по курсам обучения) комплексных

испытаний (аттестаций) стулентов на соответствие их подготовки поэтапным ожидаеМыМ

результатам образования компетентностно-ориентированной ООП. Состав. oclloRIl()c

содержание и содержательно_логические связи программы промежуточн ых ком пJIексн ых

испытаний учебных курсов, дисциIIJIин. шrолулей входящих в ООII (_l]ри_lttl_ш_счи*е_Ла

6.5.2. Программа итоговых комплексных испытаний (итоговой госуларственноЙ

аттестации) студенто в-выпускн и ков (Приложение Nq_8 )

б.6. Программа научно-исследовательской работы
Научно-исследовательскаJI работа является обязательным раз/tелом ()()l I

подготовки специfu,Iиста. она направлена на комплексное формированис
общекультурных и профессиона-]lьных комгtе,генций в сооl,ветстl]ии с

требованиями ГОС ВПО по специаJIьности кЛечебное дело>.

научно-исследовательскiш работа включает подготовку Ст}дентов

посредством освоения ими в процессе обучения методов, приемов и навыков выполнения

научно-исследовательских работ, развития их творческих способностсй.

самостоятельности, инициативы в учебе и булущей профессиоtlzutьнсrй

деятельности в рамках специttльности.

При разработке программы научно-исследовательской работы BI]IM УниверситеТ

мам предоставляет возможность обучающимся:
. участвовать в проведении научных исследований или выполнении технических

разработок;
. изучать специаJIьную и другую научно-техническую информаuиЮ о лосlижсliИях

отечественной и зарубежной науки и тех}{ики в соответствующей области зltаttий:

. осуществлять сбор, обработку. анаJIиз и систематизацию научно- технической

информации по теме НИР;
о составлять отчеты по теме Нир;
. выступать с докладом на конференциях.

В прочесСе выполнения научНо-исследоВательской работы и оцеIiки ее резу-,lьтат()I}

вшм обеспечивает широкое обсужление в учебных структурах Университета Алапl с

привлечением работодателей.
7. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ООП ВПО ПО СПЕЦИДЛЬНОСТИ

(ЛЕЧЕБНОЕ ДЕЛО)
7.1. Учебно-методическое и информационное обеспечение образовательного

процесса при реализации ООП ВПО
учебно-методическое и информационное обеспечение учебного процесса

дннотации рабочих программ учебных лисциплин ооп по специilльнос,ги 56000l

лечебное дело, содержание программ каждой из учебных дисциплин представлено в сети

Интернет и локаJIьной сети на офичиальном сайте ВШМ УА.

обеспеченность студентов учебной и учебно-методической литературой по

специальностям составляет 1 учебник на одного студента по обязательным Ilредме-гаN4 и

методическим пособиям, по дополнительной литературе - тоже l учебник на одного

студента.
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Основная образовательная программа обеспечивается учебно-методической

документацией и материrrлами по всем учебным курсам, дисциплинам (молулям) основной

образовательной программы. В уА функционирует офичиа;rьный сайт библиотеки

http://biblioteka.bafe.edu,kg/, где обеспечен доступ к электронному катаlогу, библиO,гекll.

базе данных учебно-методических пособий и лекций в он.пайн режиме. размеtltеtiы

следующие электронные ресурсы: клинические протоколы, руководства МЗ КР. учебrrыс
курсы Кыргызской научной и образовательной компьютерной сети, кыргызская

виртуЕ}льн.ш научнаJI библиотека www.kyrgyzstanvs1.org, Российскiш научная электронная

библиотека, Электронные ресурсы http://search.ebscohost.com, Polpred.com. Ежегодно

профессорско-преподавательским составом издаются учебно-методические разработки и

другие публикации, в том числе на анt,.пийском и кырI,ызском языках.

В то же времЯ в электроНная библиОтека естЬ в приJlожении Телеt,рОМ. I',l1g pa,}Mclltcll1,1

электронные варианты книг. Для обеспечения студентов электронными ресурсами

университет активно использует образовательную платформу Moodle, на котором

размещены учебно-методические материаJIы, кроме этого, каждая дисциплина

дополняется видео и аудио материаJIами, анимационными презентациями.

Внеаудиторная работа сопровождается методическим обеспеtlсIlис]\,| и oбclctltlBilIl}1c\1

времени, затрачиваемого на ее выполнение и контроль. РеаЛИЗаIlИЯ ОСНОВIlЫХ

образовательных программ обеспечивается доступом каждого обучающегося к базам

данных и библиотечным фондам, формируемым по полному перечню дисциплин

(модулей) основной образовательной программы. Во время самостоятельной

подготовки студенты обеспечены доступом к сети Интернет.

7.2 Калровое обеспечение реализации ООП ВПО
реализация основной образовательной программы подготовки спеllиалисl,()l]

должна обеспечиваться педагогическими кадрами, имеющими базовое образоваttие.

соответствующее профилю преподаваемой дисциплины, и систематически

занимающимися научной и (или) научно-методической деятельностью, причем доля

дисциплин, лекции по которым читаются преподавателями, имеющими ученые степеllи

кандидата или доктора наук, должны составлять не менее 407о обlttеl-о коJlиLlсс-l l]a

дисциплин.

Що 10% от общегО числа преподавателей, имеющих ученую cTellellb иlиtlи ),чеl{ос

звание, можеТ быть заменено преподавателями, имеющими стаж практической работы в

данной сфере на должностях руковолителей или ведущих специаJIистоВ более l0

последних лет.

7.з. основные материально-технические условия для реализаllии
образовательного процесса в Университете в соответствии ооп вIIо.

Университет Ддам располагает маl,еришIьно-техI,1и.lеской базой. обссllе,tивак,ltltсй

проведение всех видов лабораторной, дисциплинарной и межлисциплинарной

подготовки, практической и научно-исследовательской работы обучаюшихся.

предусмотренных уlебным планом Вуза и соответствующее лействующим санитарным и

противопожарным правилам и нормам.

Для реаJIизации ооП подготовки специаJIисl,ов Ilеречсltь

технического обеспечения Университет,а Адам включает в себя:

Nta l cplt& lbll()-
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. лаборатории по физике" химии, биохимии; биологии: физиологии:

микробиологии и вирусологии, фармакологии, патологической анатомии:

патофизиологии;
о анатомический зал, анатомический музей;

о Специально оборулованные кабинеты и аули,гории лjlя из) Llсlltiя

гуманитарных И социально-экономических дисциплин. гигиены. обществеtiнOго злOровья

и здравоохранения;
о кабинеты, оборулованные для приема и показа больных;

. врачебные кабинеты, оснащенные необходимым оборулованием, дJlя

проведения работы со взрослым населением, получающими профилактическvю.

диагностическую, лечебную (терапевтического и хир),рI,иttескоl,о rrроtРи.lя) lt

реабилитационную помощь.
- симуляционный центр, для отработки навыков работы с пациентами;

Имеются не менее 7 компьютеров с выходом в интернет на l00 обучающихся.

полезная площадь на 1 студента составляет не менее 9 м2.

Клиническими базами для производственной практики яв"]Iяю гся

медицинские организации :

l. Токмокский I{ОВП Чуйской об:tасr,и

2. ОсОО Медицинский центр кСан;tай,l,>

3, Медицинский центр Громовой

4. цовп (сокулукский центр обшеврачебной практики) Чуйской области

5. Медицинский центр УА кПлаза Клиник>

6. I_{eHTp экстренной медиlIины l,. }jиlltкек

8. хдрдктЕристики социдльно-культурtlой срF,ilы
унивЕрситЕтд, оБЕспЕчивдющиЕ рАзви,tиЕ оБщЕк},JIь,l,},рllых
КОМПЕТЕНЦИЙ СТУДЕНТОВ.

в Университете Адам' воспитательная работа является очень важной tl

неотъемлемой частЬю многоуровнеtsого непрерывного образовательноI,о ltportecca. /[,lя

этогО каждыЙ гоД разрабатЫваетсЯ и утвер}кДаетсЯ Il-Ilall восIIита Ic_l1,1I()ii рабtl I t,t .

Соблюдение данного плаI"Iа возлаI,ается на Kypal,opot]. Иtlстиt,у,т к\раI,()роR paбtltact

непосредственно со студентами. выяв_]tяя ltpoб"rtcMLI и |Iо\lоI,ая l] pclIlctltltl c-lo7iltt]lll}l\cя

проблем.
Задачи воспитательной работы
. Укрепление у студентов гражданской позиции. правовой и llолитtl'tсскtlii

культуры, уважения к законности и правопорядку.

. Укрепление и совершенствование физического состояllия. ()It]е'ГсII]сtl}l()l()

отношениЯ к образУ жизни. демонС граttиИ llетерlIимоI,о OTlIOl1lctIrtя к llapK() I tlKa\l.

пьянству, антиобщественному поведеник).

о Воспитание нравственных качеств, внутренней свободы и чувства

собственного достоинства, потребности к милосердию и становлению ментапитета

социально - ответственного гражданина.

о Создание усJIовий для ак,lуillизации llриtittиlIоtt }ilopot}tll'tl обРаЗа ],ht,t']lltl.

о СозДанис усJIоВия .IlJlЯ форrtlrроваttия rrpot[lcccи()lIa.,lLlIыx tlIlIcpcc()L}

о Разностороннее развитие стулентов
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. Адаптация иностранных студентов к местной жизни

о Призыв студентов к серьезt{омУ отношениЮ учебе и стаби:ll,ttом}, Ilосс-Iltсl|и}о

занятиЙ

о Создание дружной и сплочённой атмосферы

каждое мероприятие, включенное в план, помогает развить общекультурные и

социzшьные компетенции студентов.

9. НОРМДТИВНО_МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ СИСТЕМЫ
ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ООП ВПО

9.1. Фонды оценочных средств для проведения текущеI,о контроJlя

успеваемости и промежуточной аттестации
университета Адам обеспечивает гарантию качества подготовки специ€lJIистов, в

том числе путем:
. разработки стратегии по обеспечению качества полготовки выllvскIlикоt] с

привлечением представителей работолателей;
о мониторинга, периодического рецензирования образова,геJIьных llрограмм;
. разработки объективных процедур оценки уровня знаний и умений обучающихся,

компетенций выпускников;
. обеспечения компетентности преподавательского состава;
. регулярного провеДения самоаттестации по согласованным критериям для оLtеllки

своей деятельности (стратегии) и сопоставления с другими образовательными

учреждениями с привлечением представителей работодателей;
. информирования общественности о результатах своей деятельности, планах.

оценка качества освоения ооП подготовки специалистов включает текущий

контроль успеваемости, промежуточную аттестацию обучающихся и итоговук)

государственную аттестацию выпускников.

конкретные формы и процедуры текущего и промежуточного контроля знаний rlo

каждой дисциплине разрабатываются Вузом самостоятельно и ловоляl,ся до сведеllия

обучающихся в течение первого месяца от начапа обучения.

.щля аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений

поэтапныМ требованИям соотвеТствующеЙ ООП (текУщtш И промежуточная аттестация)

создаются фонды оценочных средств, включающие типовые задания. контрольные

работы, тестЫ и методЫ контроля, позволяюЩие оцениТь знания, умения и )pt)Bcllb

сформированности компетенций. Фонды оценочных средств разрабагывак)тся 1,1

утверждаются ВУЗом.
Фонды оценочных средстВ должны быть полными и адекватными отображениями

требованИй гоС ВПо пО данной специаJIьНости, сооТветствовать целям и задачам

конкретной программы подготовки специЕrлиста, и учебному плану. они призваllы

обеспечивать оценку качества общеку.ltьтурных. и профсссиоliа_jlыlых kolvlltcгcttttиii.

приобретаемых выпускником в соотВетствии с этими требованиями, Фонды оllеtiочIlых

средств должны формироваться на основе примерных фонлов оценочных средств,

согласованных с Министерством образования КР. ФоС проходят внутреннюю и внешнюю

экспертизу, утверждаются на заседании УМС.
При разработке оценочных средств для контроля качества изучения модулей.

дисциплин, практик должны учитываться все виды связей межлу вк,lк)tlеllIIы]\lи в li1,1x
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знаниями, умениями. навыками. позво.rlяк)Illие устаIrОRить Kat{ecTBO с(Ьор\{ироRаIlll1,1\ \

обучающихся компетенtlий по видаN{ деятеJIьности и cl,cIletlb tlбlltcii I о I'tlRll()с lll

выпускников к профессионаJIьной дея гс;tьllости.

При проектировании оценочных средств необхолимо предусма,гривать оЦеllк}'

способности обучающихся к творческой деятельности, их готовнос,ги вести l]оиск

решения новых задач, связанных с недостаточностью конкретных специалыtых знаний tl

отсутствием обшепринятых алгоритмов lrроtРессионаJIьного t]оведения.

Помимо индивидуальных оце}rок доJlжIlы испоJILзоваться взаи\{()оl(сIiкil:

рецензирОвание студентаМи рабо,г др),I .]lp},r,a: оIIпоrIироВаllие с,гу.l1g1l,uпlи рсфсраltlв.

проектов, исследовательских работ и ДР.с применеIlием различных MeTojloB обучеtlия:

Традиционные:
Усmньtй опрос - контроль, проводимЫй после изучения материала llo олному и-Itи

нескольким разделам дисциплины в виле ответов на вопросы и обсуждеlIия сиl,\,аIlии.

Пuсьменньtй опрос KoHTpoJlb. предполаl,аюIt(ий Рабо,гуl с Il()c,I,дl]jlCllttLI\,l tl

вопросами, решениеМ задаЧ. анагlизо]\l си гl,аltий. l]1,1IlOjIllctIlic\,I Ilpi.lK l t]tlccK1,1\ ll1-latlttii tttl

отдельным разделам курса.

Коллбuнuроваttltьtй 0прос контроль. предусматривающий

одновременноеиспользование устной и письменной форм оценки знаний rlo одllой и,гlи

нескольким темам.

у посmелu бсlльноzо в клинике с участием pezulbнol,o llацис}tга.

Обуч ен ue клul l l.tче с Kll.\l I l uв bl Kct.ll l] с и м уJlя I tиоIl I IoM I (cI tl'Pe.

Интерактивные (инновационные):
кейс-сmаdи - групповое обсуждение вопросов проблемного характера.

позволяющих продемонстрировать навыки самостоятельного мышления и умеtlис

принимать решения.
!еловьtе, ролевые u?pbl - метоД обучения, позвоJlяк)Irlий cT1,,,tcIll'il\l l]t,ICI\ llllIL l]

различньtх профессиональных ролях и создать на занятии проблемrту}о сt,lт\,аItl]ю.

Меmоd "|,tоз?ово?О шmур.|tа оllераl,ивНый метоД llродуцирова}tия и.lеЙ и решеlrий

в групповой работе на осFlове стимуJlирования творческой активности. Ilри KoTopo\l

студентам предлагается высказать,возможно, большее количество вариантов решеllt,tя

ситуации.
Меmоd zрупповой ducKyc,ctttl заключается в спеIIифической rPoprrc бс'се'lbl. к()|()Гilя

направлена на обучение студентов анализу профессиона-rlьных ситуаIlий. фtlрllирtllltlttис

навыкоВ формулиРованиЯ проблемы. разви,гие },мениЯ вз&иiчlодеЙсl'I]Оt]а'l'l) с -lp}Itt\Ilt

участниками, а также формирование }lавыков коJlJlективного tlринягия реtltсний lIo

различным профессиональным проблемам.

порmфолuо - набор разнообразных работ обучающихся, выполt]енных ими ta

определенный интерваJI времени (за 1.2 рубежные контроли. за семестР.}''tебrtЫй l'tl.t).

Тестирование метод педагогического измерения, представ,,tяttlttlий собоЙ

совокупность взаимосвязанных заданий возрастаЮщей сложtlости" IIoЗt]O-,IяlOlllllx t{a. lciкll()

и ваJIиднО оценитЬ знаниЯ и другиС интсресуЮщие педагога характеристикt,l стулента (В.С.

Аванесов).
Меmоd PBI (problem-based learning - проблемно-ориентироваIitlое обучеltиС) -

метоД обучения, в ходе которого студеtt,l булет овJIадеватЬ KoMпolicllTaM1,1 K()\lIlcl cll 1,1l()c l 1,1

по различным дисциплинаМ в проllессе самостояl,е.llьttсlй рабо,гы tliljt lt()c l аR_ lcltli(}il
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проблемой. В прочессе PBL происхолит интеграция дисципJlин как llo l"оризоl{,lаjt}l

(дисциплины одного уровня), так и по вертикали (базовые и профи.lIируюlцие

дисциплины).
Меmоd TBL (team-based learning - обучение в малых группах) * командный метол

обучения, позволяющий развить у студентов навыки работы в команде.

Инновационные:
Нейросеmu - это компьютерные системь], которые имитирук),г работу мозI,а

человека, а именно - способность к обучению и анаIизу информаrrии. Олrrой из об;tас tcii

применения нейросетей является геliерация изображеllий. Эта ,гсхlIо.II()I-ия MO)l(c l,

использоваться при изучении дисциплин в медицине.

о внеdренuu вuрmуапьньtх ?uсmоло?l,tческtlх лабораmорuй: с появлением

виртуа,,Iьной микроскопии формат практических занятий по гистологии меняется в

сторону использования виртуtlльных слайдов. просматриваемых отдельными студентами

на их компьютерах.
Проzнозuроваllttе ttепосреdс,пlвсllltых ч omda.lett t t btx ре з\,,,l b1,11Ltl11()6

аорmокор о н арн о 2 о шун muро в al tuя.

профuлакmlлка неuнфекцuонньlх заболеванuй среdu сmуdенmов u прuв.:lечеlluе к

зdоровому образу жuзнu.
. В Университета Адам созданы условия для максимitльного приближения систеN{ы

оценивания и контроля компс,гсttl[1,1li спеItиа-rIIJстоR к vслоR}lя\l ll\ бr,,tr lrtcii

профессиОнальноЙ деятельности. С эr,оЙ ]lеjlьЮ кроме гlре11(),цават,е:tей KotlKpcTtttlii

дисциплины в качестВе внешнИх:)ксllергоВ активIIо исIIоJlь:]ук)lся рабоlо,:{аlс,ll,t

(представители заинтересованных ЛПУ. l|ИИ, фирм), преподаватеJIи. чита}оtцие смсжIIыС

дисциплины и т.п.

обучающимся должна быть предоставлена возможность оценивания содержания.

организации и качества учебного проIlесса в lIелом. а также рабо г1,1 (),I,.,lC,,I1,1t1,I\

преподавателей.
Текущая и окончательная оцеriка знаttий IIроволиl,ся с tIolvtOlI.1bl() к()NIIlь}()I,срIlы\

программ Moodle и ZOOM.
Балльно-рейтинговая система оценки учебных достижений обl,чающt,lхся.

обеспечиваеТ возможностЬ перевода кредита полученных знаний в европейскtlr,t

пространстве.

9.2. Госуларственная итоговая аттестация выпускников
Госуларственная итоговая агтсс lаllия l]ыlI\cKllt,lKa высlllсIt) 1tlgfr'',''() ti.ttJС-lСllllЯ

является обязательной и осуlrlестt]JIяется tIосле освоения и:r.t образовате.llьttоii

программы в полном объеме.

итоговые аттестационные испытания предназначены для определеII1lя

практической и теоретической подготовленности выпускника к выпо-,IlIеli1,1l()

профессиОнаJIьныХ задач, установлеНных l,осудlарственныМ образсlваlс,lьlIы\1 c-l atI.lapl()\l-

и продолЖениЮ последипЛомногО и IIcIlpepЫBlIoI,() сrбразоtзаttИя и]It,l l] itclltlpallI\ Рс ll()

теоретическим направлениям медицины.

обучающийся должен показать свою способность и готовность. опираясь

на полученные углубленные знания, умения и сформированные обшекультурные и

профессиональные компетенции, самостоятельно решать на coBpeМellHoM Ypol]tlc

tl t. lltl а l l,задачи своей профессиональной леятеJtьнос,ги, llрофессиоltаJlьlltl
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специальную информацию, научно аргументировать и защищать свою точк!,

зрения. К Госуларственной итоговой аттесl,ации llоlI),скаlо,гся tlб1''tл','''''''..r. llc

имеющие академическоЙ задолженности и в полном объеме выпо-llIlивltlие учебtlt,tй

план.

щелью Госуларственной итоговой аттестации является установление

соответствия уровня сформированности компетенций и присваиваемой

квалификации Врач. При Госуларственной итоговоЙ аттестации оцениваетсЯ

готовность выпускника к реlпению профессиональtlых залаll с бо.цьtttсtj .ro"ltcil

самостоятельности.
программа государственной итоговой аттестации разрабатывается в соответствии

с государственным образовательным стандартом по специаJIьности. она включае"t

перечень общемедицинских проблем, заболеваний и патологических состояний, на

основании которьгх формируются аттестационные вопросы, тестовые залания. перечень

практических умений и ситуаuионные клинические задачи.

программа государственного итогового экзамена по спсllиальносl,и

разрабатывается на основе Требований к солержанию, объему и структуре выIIускноI,о

экзамена Госуларственной итоговой аттестации в медицинских и фармаuевтических

вузах, действующего Положения об итоговой государственной аттестации выпускников

высших учебных заведений, утвержденного постановлением Правительс,гва Кыргызской

Республики от 29 мая2012 года Ns 34б,

сроки проведения Госуларственной итоговой аттестации определяются умс
вшм Университета Ддам в соответствии с графиком учебного процесса. f|ля проведеt{ия

госуларственной итоговой аттестации создается Госуларственная аттестационная

комиссия в порядке, предусмотренном Положением об Итоговой государственной

аттестации выпускников МОН КР.
порядок проведения Госуларственной итоговой аттестации

Госуларственная итоговая аттестация llроволится ll0) I al l lIO llt)

расписанию и включает в себя обяза,ге:lьllые агl,сстаllиоlllIыс LtсIIы,l аlltlя:

l. Междисциплинарный комплексный экзамен по Истории Кыргызстана.

кыргызскому языку и литературе, и Географии Кыргызстана (для иностранных граждан

со сроком обучения 5 лет - не предусмотрен);

2. Междисциплинарный комплексный экзамен по спеIIиаJIьности:

1-й этап - междисциIIJIиIlарнос I сс I ироl]аliис;

2-йэтап - устный опрос по би:lс,rу,

3-й этап. - курация у постели болыtого (ОСКЭ)
по результатам трех этапов выставляется итоговая оценка llo

междисциплинарноМу экзамену. Критерии оценки каждого этапа государственIlоt,о

междисциплинарного экзамена утверждаются председателем ГосуrарствеlItttll:i

аттестационной комиссии.
При условии успешНого прохож,rtеtiия всех ycTaHoBjleIItlыx форшr IIроl]с.,lеll1,1я [lI ,\.

выпускнику по специальнос]и 56000l <<JIечебное itcJlo)) IIрисваиваеlся кваIиtРикаtlltя

<врач> и выдается диплом государственного образча о высшем llрофессиоItaulь}tоltl

образовании.
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